SERVICIO § DE EMPLEO B

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA IMPARTIR ACCIONES
FORMATIVAS DE LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y TURISMO (HOT) EN
LOS CENTROS DE FORMACION PARA EL EMPLEQ ADSCRITOS AL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEQO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, POR EL PROCEMIENTO
ABIERTO SIMPLIFICADO,

Poder adjudicador/Organo de Contratacion: Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
Clave del expediente:

INFORMADO POR EL SERVICIO JURIDICO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS EL

APROBADO POR RESOLUCION DE FECHA
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GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CUADRO RESUMEN DEL PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS
PARTICULARES PARA LA CONTRATACION MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO
SIMPLIFICADO, DEL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA IMPARTIR ACCIONES
FORMATIVAS DE LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y TURISMO (HOT) EN
LOS CENTROS DE FORMACION PARA EL EMPLEO ADSCRITOS AL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

A.- DEFINICION DEL OBJETO DEL CONTRATO

A.1 Objeto.-

El objeto del presente contrato es el suministro de material para impartir acciones formativas de la
familia profesional “Hosteleria y turismo” (HOT).

Se trata de un contrato de suministro en funcion de las necesidades (Disposicién Adicional 332 de la
LCSP. '

B.- LOTES: Si

- Lote 1: Cereales, patatas, hortalizas y frutos de c4scara.

- Lote 2: Productos de la agricuitura y horticultura.

- Lote 3: Productos de la ganaderia, la caza y la pesca.

- Lote 4: Productos de origen animal, carne y productos carnicos.

- Lote 5: Pescado preparado y en conserva.

- Lote 6: Frutas, legumbres y hortalizas y productos conexos.

- Lote 7: Aceites y grasas animales o vegetales.

= Lote 8: Productos lacteos.

= Lote 9: Productos de molineria, almidones y productos de almidén.

- Lote 10: Productos alimenticios diversos.

- Lote 11: Bebidas,

- Lote 12: Complementos de mobiliario.

- Lote 13: Productos de limpieza y pulido.

- Lote 14: Ropa de trabajo, ropa de trabajo especial y accesorios.

- Lote 15: Calzado.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 99 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
sector pliblico (en adelante LCSP), los licitadores podrin presentar ofertas por uno o mas lotes, asi
como ofertas integradoras de ambos.

C.- CODIGO CPV:

La codificacién correspondiente a la nomenclatura Vocabulario Comin de Contratos de la
Comision Europea (CPV), aprobada por Reglamento (CE) n° 213/2008, de 28 de noviembre de 2007
es la siguiente:

- Lote 1: “Cereales, patatas, hortalizas y frutos de cdscara”. CPV 03200000-3.
Cédigo alfanumérico FA04-5.

- Lote 2: “Productos de la agricultura y horticultura”. CPV 03100000-2. Cédigo alfanumérico
FA04-5.

- Lote 3: “Productos de la ganaderia, la caza y la pesca™. CPV 03300000-2. Cédigo alfanumérico
FA04-5,
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- Lote 4: “Productos de origen animal, carne y productos crnicos”. CPV 151000000-9. Cédigo
alfanumérico FAQ4-5.

- Lote 5: “Pescado preparado y en conserva”. CPV 15200000-0. Cédigo alfanumérico FA04-5.

- Lote 6: “Frutas, legumbres y hortalizas y productos conexos”. CPV 15300000-1. Cédigo
alfanumérico FA04-5.

- Lote 7: “Aceites y grasas animales o vegetales”. CPV 15400000-2. Cédigo alfanumérico FA04

- Lote 8: “Productos lacteos™. CPV 15500000-3. Cédigo alfanumérico FA04-5.

- Lote 9: “Productos de molineria, alrnidones,y productos de almidén”. CPV 15600000-4. Cédigo
alfanumerlco FA04-5.

- Lote 11 “Bebidas, tabacohy“j')roductos relacmnados” CPV 15900000 7. Cédigo alfanumenco
FA04-5.

- Lote 12; “Complementos de moblllarlo” CPV 39200000-4. Cédigo alfanumérico FA04-5.

- Lote 13: “Productos de limpiezay pulido”. CPV 39800000-0. Cédigo alfanumérico FA04-5.

- Lote 14: “Ropa de trabajo, ropa de trabajo especial y accesorios”. CPV 18100000-0. Codigo
alfanuménco FAQ4-5.

D.- PRESUPUESTO DE LICITACION

El presupuesto base de hcltaclén asc:ende -a TREINTA' Y CUATRO MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y OCHO EUROS Y TREINTA Y SEIS CENTIMOS (34.588,36 €).

El presupuesto base de licitacion desglosado por lotes y en ;cémputo total es el siguiente:

o
o4
© A

o I PRESUPUESTO
LOTE PRESUPUESTO IVA EXCLUIDO IVA BASE DE
‘ P \ LICITACION

1. 5.213,10 521.31 5.734,41
2. 711,20 71,12 782,32
3. 4.451,36 44513 4.896,49
4. 3.968,57 396,86 4.365,43
5. 3.006,96 300,70 3.307,66
6. 2.036,80 203,68 2.240,48
7. 1.352,39 135,24 1.487,63
8. 2.183,51 218,35 2.401,86
9, 379,87 37,99 417,86
10. 2.131,19 213,12 2.344,31
11. 789,88 165,87 955,75
12, 1.445,38 303,53 1.748,91
13. 1.282,28 269,28 1.551,56
14. 1.278,00 268,38 1.546,38
15. 667,20 140,11 807,31

TOTAL 30.897,69 3.690,67 34.588,36

La distribucién por anualidades dei gasto, IVA incluido, es la siguiente:

IMPORTE IVA
EJERCICIO IMPORTE SIN IVA INCLUIDO

2019 30.897,69 € 34.588,36 €
La anualidad de ejecucidén del contrato es Unicamente 2019, siendo su Importe, IVA excluide,

por lotes el siguiente:

LOTE
NUMERO

2019
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1. 5,213,10
2. 711,20
3. 4.451,36
4. 3.968,57
5. 3.006,96
6. 2.036,80
7. 1.352,39
8. 2.183,51
9. 379,87
10. - 2.131,19
11. 789,88
12. ~_1.445,38
13. - . 1.282,28
14, _1.278,00
15. 667,20
TOTAL 30.897,69

El presupuesto de licitacion resulta de aplicar los precios unitarios méximos previstos en el Anexo |
de esta propucsta, cuya determinacién se ha realizado atendiendo a los precios generales de mercado
Yy a suministros de similares caracteristicas, con una previsién de consumo de 1 afio, comprendiendo
todos los gastos que el adjudicatario deba realizar para el cumplimiento de las prestaciones

contratadas. El desglose de costes es el siguiente:

LOTE COSTES COSTES BENEFICIO
NUMERO DIRECTOS INDIRECTOS INDUSTRIAL
1. 4.518,72 1.129,68 86,02
2. 616.47 154,12 11.73
3 3.858,44 964,61 73,45
4. 3.439,96 859,99 65,48
5. 2.600,43 651,61 49,62
6. (765,50 441,37 33.61
7. 1.172,26 293,06 22,31
8. 1.892.67 473,17 36,02
9. 329,27 82,32 6.27
10. 1.847,32 461,83 35,16
11. 753,13 188,28 14,34
12. 1.378.14 344.54 26.23
13. 1.222,63 305,66 23,27
14. 1.218,55 304,64 23,19
15. 636,16 159.04 12,11

Este presupuesto se podra incrementar hasta un 0%, conforme a lo previsto en el articulo 301.2 de la

LCSP, sin que para ello sea necesario tramitar expediente de modificacion.

E.- VALOR ESTIMADO

El valor estimado del contrato, calculado conforme al articulo 101 de la LCSP, asciende a TREINTA
Y TRES MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE EUROS Y CUARENTA Y SEIS CENTIMOS
(33.987.46 €), con la siguiente distribucidn por lotes:
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LOTE VALOR ESTIMADO

- 1. 5.213,10
2 711,20
3. 4.45136
4, 3.968,57
5, 3.006,96
6. 2.036,80
7. 1.352,39
8. 2.183,51
9, 379,87
10. 2.131,19
11. 789,88
12. 1.44538
13. - 1.282,28
14. 1.278.00
15. ‘ 667,20

TOTAL 33.987,46

F-PLAZO DE EJECUCION Y PRORROGA. LUGAR Y FORMA DE ENTREGA

El plazo de vigencia del contrato sera de 1 afio, que comenzara a contar desde su formalizacion.

El contrato no sera objeto de prérroga. No obstante, cuando al vencimiento del contrato no se hubiera
formalizado uno nuevo que garantice la continuidad del suministro como consecuencia de incidencias
resultantes de acontecitnientos imprevisibles para el drgano de contratacion producidas en el
procedimiento de adjudicacion y existan razones de interés pablico para no interrumpir el
abastecimiento, se podra prorrogar el presente contrato hasta ¢l comienzo de la ¢jecucion del contrato
nuevo y, en todo caso, por un periodo maximo de 9 meses, sin modificar las restantes condiciones de
¢ste, siempre que el anuncio de licitacidn del nuevo contrato se publique con una antelacién minima

de 3 meses respecto de la fecha de finalizacién del contrato originario.

El material suministrado habrd de entregarse en el centro previsto en el apartado primero del plicgo
de prescripciones técnicas, atendiende a las peticiones formuladas por su Direccion, con la

periodicidad que adecuada a las necesidades de suministro,
El plazo méximo de entrega sera de 3 dias habiles después de haber recibido el pedido el

adjudicatario. Para los pedidos urgentes el plazo maximo serd de 24 horas sin cargo de sobreprecio

por unidad.
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G- SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCIERA Y TECNICA O PROFESIONAL

Si bien el articulo 159.6 en su apartado b) prevé, en relacion al procedimiento abierto simplificado
para servicios de valor estimado inferior a 35.000 €, que se eximir4 a los licitadores de la acreditacion
de la solvencia economica y financiera y técnica o profesional, la concurrencia de estos medios forma
parte de la aptitud para contratar de los licitadores, por lo que procede exigir que éstos cumplan los
requisitos de solvencia a que se refieren los articulos 87 y 89 de la LCSP. Esta circunstancia se hard
constar en la declaracion responsable que cada ]"i__citador: presente junto con su oferta econémica, de

acuerdo con el modelo establecido en el pliego:de clausulas édministrativas.

En cuanto a la solvencia eco6l‘hi,cj,‘:‘;j‘"j";wﬂpﬂgl‘;‘:ciqa;bpoqgogrne' a lo dispuesto en el articulo 87 de la
LCSP, se requerir4 un volumen anﬁal"de-n‘egocios- que, referido al afio de mayor volumen de negocio
de los tres (3) dltimos ejercicios.cantables concluides, sea-igual o superior al presupuesto de

licitacion, IVA excluido, de cada uno de los lotes a los que concurra el licitador, esto es:

- _LOTE |
' NUMERO | 2019
S LY 5213510
2. 711,20
3. 4.451,36
4, 3.968,57
5, 3.006,96
6. 2.036,80
7. 1.352,39
8. 2.183,51
9, 379,87,
10. - 2.131,19
11. 789,88
12. 144538
13, 1.282,28
14, 1.278,00
15, 667,20

En el caso de que el licitador concurra por todos los lotes en que se ha dividido el objeto del contrato,
se exigird que el volumen de negocios sea igual o superior al presupuesto de licitacion, TVA
excluido, esto es, TREINTA MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE EUROS CON SESENTA
Y NUEVE CENTIMOS (30.897,69 €).

En cuanto a la solvencia técnica o profesional, conforme a lo previsto en el articulo 89 de la LCSP,

se requerird que el licitador haya realizado, durante los tres (3) tltimos afios, servicios de igual o

C/ MARQUES DE TEVERGA, N°16, 33005 OVIEDO 6



SERVICIO g DE EMPLEO E

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

similar naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato, por importe igual o superior al 70%

de la anualidad del lote al que concurra, esto es:

LOTE

NUMERO 2013
1. 3.649,17
2. 497 84
3. 3.115,95
4. 2.778,00
5. 2.104,87
6. 1.425.76
7. 946,67
8. 1.528.46
9, 265,90
10. ‘ 1.491,83
11, ‘ 552,92
12. 1.011,77
13. 897,60
14. ; 894,60
15. ; 467,04

En el caso de que el licitador concurra por todbs los lotes en que se ha dividido el objeto del contrato,
se exigird que el volumen de negocios sea igua] o superior al 70% de la anualidad media del contrato,
IVA excluido, esto es, VEINTIUN MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO EUROS CON TREINTA Y
OCHO CENTIMOS (21.628,38 €). |

A estos efectos, se tomara como criterio de correspondencia entre los servicios ejecutados por el
empresario y el que constituyen el objeto del presente contrato la coincidencia de los tres primeros

digitos de alguno de los codigos CPV que lo identifican.

Cuando el licitador sea una empresa de nueva creacion en los términos del articulo 89.1. h) de la
LCSP, se requerird que en la declaracién responsable que aporte el licitador se identifique al personal
técnico encargado de la ejecucion del contrato, indicando su nombre, apeliidos y puesto téenico o

unidad técnica que ocupen en la empresa.
En las uniones temporales de empresarios cada uno de los que la componen debera reunir las

condiciones de solvencia, acumulandose a efectos de la determinacion de la solvencia de la UTE las

caracteristicas de cada uno de los integrantes de la misma.
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Cuando la solvencia econdmica, financiera y técnica del licitador se base en medios ajenos hara
constar esta circunstancia en la declaracion responsable, seflalando la disposicién efectiva de los

medios necesarios para la ejecucién del contrato.

El adjudicatario ejecutara el contrato con los mismos medios que ha aportado para acreditar su
solvencia. Sélo podra sustituirlos, por causas imprevisibles, por otros medios que acrediten solvencia

equivalente y con la correspondiente autorizacién de la Administracion.,

H-SUBCONTRATACION

Conforme a lo previsto en el articulo 215 de la LCSP, se prevé la posibilidad de subcontratar con

terceros la realizacién parcial de los suministros objeto del contrato

En todo caso, el contratista deberd comunicar por escrito, tras la adjudicacion del contrato Y, 4 mas
tardar, cuando inicie la ejecucion de éste, al érgano de contratacién la intencién de celebrar los
subcontratos, sefialando la parte de la prestacién que se i)retende subcontratar y la identidad, datos de
contacto y representante o representantes legales del subcontratista, y justificando suficientemente la
aptitud de éste para ejecutarla por referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone y a
su experiencia, y acreditando que el mismo no se encuentra incurso en prohibicién de contratar de

acuerdo con el articulo 71.

El contratista principal deberd notificar por escrito al érgano de contratacién cualquier modificacion
que sufra esta informacién durante la ejecucién del contrato principal, y toda la informacién necesaria
sobre los nuevos subcontratistas.

La acreditacion de la aptitud del subcontratista podra realizarse inmediatamente después de la
celebracion del subcontrato si esta es necesaria para atender a una situacién de emergencia o

que exija la adopcion de medidas urgentes y asi se justifica suficientemente.

El contratista debera informar a los representantes de los trabajadores de la subcontratacién,

de acuerdo con la legislacién laboral.

Los subcontratos tendran en todo caso naturaleza privada.
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Los subcontratistas no tendrdn accidn directa frente a la Administracion contratante por las
obligaciones contraidas con ellos por el contratista como consecuencia de la ejecucién del contrato

principal y de los subcontratos.

En cuanto a los pagos a los subcontratistas se estard a lo previsto en los articulos 216 y 217 de la
LCSP.

I-RESPONSABLE DEL CONTRATO

De acuerdo con fo dispuesto en el articulo 62 de la LCSP, el érgano de contratacion designara como
responsable del contrato a la persona que ostente la jefatura del Servicio de Gestion de Centros
Propios y Programas de Empleo — Formacion del Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias, que supervisard la su ejecucidn y adoptard las decisiones y dictara las instrucciones

necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de la prestacién pactada.

La persona responsable del contrato contara, con personal colaborador en cada centro, que serd el

encargado del seguimiento y ejecucion ordinaria del contrato.

Cuando la empresa contratista o personas de ella dependientes realicen acciones u omisiones que
comprometan o perturben la buena ejecucién'del contrato, el drgano de contratacion, a través de las
persona responsable del contrato, adoptara las medidas concretas que sean necesarias para conseguir
o restablecer ¢l buen orden en la ejecucién de lo contratado, sin perjuicio de o dispuesto acerca del

cumplimiento de plazos, penalidades y causas de resolucion del contrato.

J.- MODIFICACIONES

Una vez perfeccionado el contrato $6lo podran introducirse modificaciones por razones de interés
pliblico, justificindose suficientemente la concurrencia de algunoe o varios de los supuestos tasados en

el articulo 205 de la LCSP.

Estas modificaciones serdn obligatorias para los contratistas cuando impliquen, aislada o
conjuntamente, una alteracién en la cuantia del contrato que no exceda del 20% del precio inicial del
mismo, [VA excluido. Cuando por razén de su importe la modificacion no resulte obligatoria para la

empresa, dicha modificacion exigird la conformidad expresa de ésta.
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Asimismo, se habra de tener en consideracion la facultad prevista en el articulo 301.2 de la LCSP,
puesto en relacién con el apartado tercero del presente pliego, que no requiere la tramitacion de

expediente de modificacion.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE MATERIAL PARA IMPARTIR ACCIONES
FORMATIVAS DE LA FAMILIA PROFESIONAL HOSTELERIA Y TURISMO (HOT) EN
LOS CENTROS DE FORMACION PARA EL EMPLEQO ADSCRITOS AL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEQ DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS, POR EL PROCEMIENTO
ABIERTO SIMPLIFICADO.

Cldusula 1.- Objeto del contrato,

1.1. Objeto del contrato.
Es objeto del contrato el suministro de material para impartir acciones formativas de la familia
profesional “Hosteleria y turismo” (HOT) en los siguientes centros de formaci6n para el empleo

dependientes del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias:

Centro de formaci6n de Gijén: situado en la calle Aserradores s/n de Roces.
!

1.2. Lotes.

De acuerdo con lo sefialado en el apartado B del Cuadro Resumen.

1.3. Codificacion del objeto del contrate. |

La codificacion correspondiente a la nomenclatura Vocabulario Comun de Contratos de la Comisién

Europea (CPV), aprobada por Reglamento (tE) n° 213/2008, de 28 de noviembre de 2007 es la

siguiente:

- Lote 1: “Cereales, patatas, hortalizas y frutos de céscara”. CPV 03200000-3.
Codigo alfanumérico FA(4-5.

- Lote 2; “Productos de la agricultura y horticultura”. CPV 03100000-2. Cédigo alfanumérico
FA04-5.

- Lote 3: “Productos de la ganaderia, la caza y la pesca”. CPV 03300000-2. Cédigo alfanumérico
FAQ04-5.

- Lote 4: “Productos de origen animal, carne y productos carnicos”. CPV 151000000-9. Codigo
alfanumeérico FA04-5.

- Lote 5: “Pescado preparado y en conserva”. CPV 15200000-0. Cédigo alfanumérico FA04-5.

- Lote 6: “Frutas, legumbres y hortalizas y productos conexos”. CPV 15300000-1. Cédigo
alfanumérico FA04-5,

- Lote 7: “Aceites y grasas animales o vegetales™. CPV 15400000-2. Cédigo alfanumérico FA04-
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- Lote 8: “Productos lacteos™. CPV 15500000-3. Cadigo alfanumérico FA04-5.

- Lote 9: “Productos de molineria, almidones y productos de almidén”. CPV 15600000-4. Codigo
alfanumérico FA04-5.

- Lote 10: “Productos alimenticios diversos™. CPV 15800000-6. Codigo alfanumérico FA04-5.

- Lote 11: “Bebidas, tabaco y productos relacionados”. CPV 15900000-7. Cédigo alfanumérico
FA04-5.

- Lote 12: “Complementos de mobiliario”. CPV 39200000-4. Cédigo alfanumérico FA04-5.

- Lote 13: “Productos de limpieza y pulido”. CPV 3§800000-0. Cédigo alfanumérico FA04-5.

- Lote 14: “Ropa de trabajo, ropa de trabajo especial y accesorios”. CPV 18100000-0. Codigo
alfanumérico FA04-5.

- Lote 18: “Calzado”. CPV 18800000-7. Cédigo alfanumérico FA04-5.

Cliusula 2.- Necesidades administrativas a satisfacer.

El Servicio Pablico de Empleo, creado por Ley 3/2005, de 8 de julio, asume competencias de
formacion profesional para el empleo en virtud de la Disposicién adicional tnica del Decreto
37/2009, de 27 de mayo, por el que se modifica el De(!:reto 103/2007, de 25 de julio, de estructura
organica basica de la Consejeria de Industria y Empleo. Por Decreto 39/2009, de 3 de junio,
modificado por Decreto 10/20186, de 16 de marzo, se establece su estructura orgénica basica, en la que
se le atribuye, a través del Servicio competente, la gestion de los centros de formacién ocupacional

propios en cuanto a la programacion, desarrollo y seguimiento de las acciones formativas.

El desarrollo de las acciones de formacién para el empleo de la familia profesional “Hosteleria y
turismo” (HOT) requiere el uso de material diverso, a utilizar en las aulas y en los talleres, tanto por

los y las participantes en los cursos como por el personal docente.

El Servicio Piblico de Empleo del Principado de Asturias carece de medios materiales propios para el
desarrollo de las acciones de formacidn para el empleo en sus centros adscritos, por lo que resulta
necesario contratar su suministro con profesionales o empresas que reiinan las condiciones generales
de aptitud para contratar con el Sector Piblico, relacionadas en los articulos 65 y siguientes de la
LCSP.

Clausula 3.- Documentacién que tiene caracter contractual,
El presente pliego de clausulas administrativas particulares, el pliego de prescripciones técnicas
particulares y sus respectivos anexos revestiran carcter contractual. Asimismo tendran contractual la

oferta del adjudicatario junto con la totalidad de los documentos integrantes de la misma, en lo que no
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contradiga o empeore las condiciones recogidas en los documentos antes indicados, €l documento en

que se formalice ¢l contrato.

En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los documentos
contractuales, prevalecera el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, en el que se contienen

los derechos y obligaciones que asumiran las partes del contrato.

El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus términos, de los documentos anexos que forman
parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas de toda indole aprobadas por la
Administracién, que puedan ser de aplicacion en la ejecucién de lo pactado, no eximir4 al contratista

de la obligacion de su cumplimiento.
Clausula 4.- Régimen juridico del contrato.

4.1. Caracter del contrato y normas aplicaﬁles

El presente contrato tiene caracter administratijvo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de
la LCSP y se regira por lo dispuesto en la Léy 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector
Publico, por los articulos en vigor del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de Octubre, de Contratos det Sector Publico, el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Piblicas, aprobado por Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre RGLCAP en todo aquello que no contradigan a la Ley
9/2017.Supletoriamente, se aplicardn las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto,
las de derecho privado.

La calificacion del presente contrato sera la de contrato de suministro, con arreglo a la definicion
establecida en el articulo 16 de la LCSP.
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4.2. Organo de contratacién y prerrogativas.

El érgano de contratacion es la persona titular de la Direccién Gerencia del Servicio Piblico de
Empleo del Principado de Asturias. Dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos
sefialados en la LCSP, el organo de contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos
administrativos, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlos por razones de interés
puablico, acordar su resolucién y determinar los efectos de ésta de conformidad con el articulo 190 de
la LCSP. '

i
4.3. Procedimiento para el ejercicio de las prerrogativas,
En los procedimientos que se instruyan para la addpcfén de acuerdos relativos a la interpretacion,
modificacion y resolucion del contrato debera darse audiencia al contratista. Estos acuerdos deberén
ser adoptados previo informe del Servicio Juridico del Principado de Asturias, salvo en los casos
previstos en los articulos109 y 195 de la LCSP.
No obstante lo anterior, serd preceptivo el dictamen del Consejo Consultivo del Principado de
Asturias en los casos y respecto de los contratos que se indican a continuacion:
a) La interpretacion, nulidad y resolucién de los contratos, cuando se formule oposicién por parte del
contratista.
b) Las modificaciones de los contratos cuando no estuvieran previstas en el pliego de cliusulas
administrativas particulares y su cuantia, aislada o conjuntamente, sea superior a un 20 por ciento del
precio inicial del contrato, IVA excluido, y su precio sea igual o superior a 6.000.000 de euros.
¢) Las reclamaciones dirigidas a la Administracion con fundamento en la responsabilidad contractual
en que esta pudiera haber incurrido, en los casos en que las indemnizaciones reclamadas sean de
cuantia igual o superior a 50.000 euros. Esta cuantia se podra rebajar por la normativa de la

correspondiente Comunidad Auténoma.

4.4. Ejecutividad de los actos del 6rgano de contratacion.
Los acuerdos que adopte el érgano de contratacion pondran fin a la via administrativa y seran

inmediatamente ejecutivas.

4.5. Orden jurisdiccional competente.
El orden jurisdiccional contencioso-administrativo serd el competente para resolver las cuestiones
litigiosas relativas a la preparacion, adjudicacion, efectos, cumplimiento y extincién del presente

contrato administrativo.
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Cliusula S.- Presupuesto base de licitacién, precio de adjudicacién del contrato y valor estimado.

5.1 Sistema de determinacién del precio.

El presupuesto del contrato se fija en base a los precios unitarios establecidos en el Anexo I de estos
PCAP y del Pliego de Prescripciones Técnicas, determinandose su valor en funcién de los precios de
mercado y los valores aplicados en suministros similares y ajustado a las necesidades requeridas en

los centros a que se refiere la clausula 1 de estos pliegos.

Los precios mdximos de licitacion de cada lote (TVA excluido) son los que figuran en apartado D del
Cuadro Resumen. Estos precios servirdn como tope méximo para las ofertas que deban realizar los

licitadores.
Las ofertas podran formularse por uno, varios o todos los lotes.

En estos precios estdn incluidos los tributos, tasas y céanones de cualquier otra indole que sean de
aplicacion, asi como todos los gastos que se vayan a originar para el adjudicatario como consecuencia
del cumplimento de las obligaciones previstas en los pliegos de clausulas administrativas particulares
y de prescripciones técnicas, incluyendo gastos generales, financieros, de seguros, de transporte,
desplazamientos, honorarios del personal a su cargo, comprobacién y ensayo y el beneficio industrial.

Se exceptia el IVA, que serd repercutido como partida independiente.
5.2. Presupuesto base de licitacién

Apartado D del cuadro Resumen.

3.3. Valor estimado del contrato.

Apartado E del Cuadro Resumen.

5.4, Precio de adjudicacion del contrato.

El precio de adjudicacién del contrato serd el que resulte del precio por lote o lotes ofrecidos por la

empresa que haya presentado la oferta mas ventajosa.

En este sentido, ¢l adjudicatario se obliga a entregar los bienes integrantes del correspondiente lote de
forma sucesiva y por ¢l precio unitario ofertado en su propuesta econdémica, conforme al modelo
adjunto al pliego de clausulas administrativas particulares, que no podra superar el precio unitario

méaximo para cada producto establecido en el Anexo I de la presente propuesta, sin que la cuantia
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total del suministro pueda ser definida con exactitud al tiempo de celebrar el contrato, por estar

subordinadas las entregas a las necesidades de la Administracion.

Cuando debido a la tramitacién del expediente de contratacién se retrase la fecha inicialmente
prevista para la ejecucién del contrato, de forma que resulte imposible el cumplimiento de las
anualidades previstas en el mismo, el 6rgano de contratacion, una vez iniciada la ejecucion del
contrato, podra adecuar el nimero y la distribucién de las mismas, atendiendo a la fecha de

adjudicacién del contrato, mediante la correspondiente Resolucién de reajuste de anualidades.

5.5. Existencia de crédito adecuado y suficiente,

Existe crédito adecuado y suficiente para atender a las obligaciones econdmicas que se detiven del
cumplimiento de este contrato en el concepto presupuestario 85.01.322J.221.020 de los Presupuestos

Generales del Principado de Asturias para el ejercicio 2019,

Cuando el contrato sea de tramitacién anticipada la adjudicacion quedari sometida a la condicién
suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para la primera anualidad, asi como al
cumplimiento de los limites de compromisos para ejercicios futuros establecidos en el articulo 29 del
Texto Refundido del Régimen Econémico y Presupuestario del Principado de Asturias, aprobado por
¢l Decreto Legislativo 2/1998, de 25 de junio. |

La adjudicacion de los contratos derivados de la licitacién quedara sometida a la condicién
suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente en el concepto presupuestario indicado y de
acuerdo con la distribucién de anualidades sefialada en el punto anterior, sin petjuicio de la aplicacién
del articulo 117.2 de la LCSP.

En su caso, las anualidades se redistribuiran en funcién de la oferta seleccionada y del plazo de

ejecucion del contrato que resulte de la adjudicacion.

Clausula 6.- Plazo de duraci6én del contrato. Lugar y forma de entrega.
6.1. Plazo de duracién Lugar y forma de entrega.
Apartado F del Cuadro Resumen.

Cliusula 7.- Tramitacién del expediente de contratacién y procedimiento de adjudicacién del
contrato.

La tramitacion del expediente serd la ordinaria.
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Considerando los principios de igualdad, transparencia y libre competencia a que se refiere el articulo
132 de la LCSP asi como el hecho de que el objeto contractual se reduce al suministro de bienes
susceptible de ser ejecutado de forma satisfactoria por la generalidad de las empresas del sector, la
promocién de la concurrencia piblica de licitadores aconseja acudir al procedimiento abierto

simplificado previsto en el articulo 159.6 de la LCSP,

Clausula 8.- Informacién al licitador
8.1. Perfil del contratante y solicitud de documentacion e informacion.

La presente licitacion se publicara en el “Perfil de Contratante” de conformidad con el articulo 63 de
la. LCSP, y podrda ser consultada en la siguiente direccion  electrénica
www.asturias.es/perfildelcontratante. ‘

El 6rgano de contratacion no estara obligado a atender las solicitudes de envio de pliegos y
documentacion complementaria cuando éstos sean accesibles a través del perfil del contratante.

Durante el periodo de licitacion los mteresados podrén plantear cuestiones técnicas sobre los pliegos
publicados a la unidad tramitadora del expediente, enviando su pregunta a D. Francisco Saro Suarez,
Jefe del Servicio Econdmico Administrativo (francisco.sarosuarez@asturias.org), teléfono
985952596.

La pregunta debera identificar claramente ¢l Phego al que hace referencia, el apartado, la pagina y la
consulta, \

La formulacién de preguntas se har4 empleando el siguiente modelo:

EMPRESA: ...

FECHA : ...

PERSONA DE CONTACTO: ...

CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO: ...

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES

PAGINA PREGUNTA

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS
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PAGINA PREGUNTA

Cabe destacar que solo se admitirdn consultas hasta las 48 horas laborables anteriores al fin de
presentacidn de proposiciones.

8.2. Obligaciones fiscales, medioambientales y laborales.

Los organismos de los que los licitadores pueden obtener la informacién pertinente sobre las
obligaciones relativas a la fiscalidad, a la proteccién del medio ambiente y a las disposiciones vigentes
en materia de proteccién del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales, que
seran aplicables trabajos efectuados son:

FISCALIDAD:

- Ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de Asturias. C/ Hermanos Menéndez
Pidal, 7-9, 33005, Oviedo. Tfo.: 985668700. Fax.: 985668701.

- Delegacién de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en Asturias. C/ Progreso, 2,
33071, Oviedo. Ttho.: 985982100, Fax: 985982195.

» PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE:

- Consejeria de Infraestructuras, Ordenacién del Territorio y Medio Ambiente. C/ Trece Rosas, 2,
Planta 4. (EASMU), 33005, Oviedo. Tfno.: 985105802.

- Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacién y Medio Ambiente (MAPAMA). Oficina
Central de Informacion. Tfho.: 915976777. Fax: 915975981,

« PROTECCION DE EMPLEO, IGUALDAD DE GENERO,'CONDICIONES DE TRABAJO
Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES E INSERCION SOCIOLABORAL DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

- Consejeria de Empleo, Industria y Turismo. Direccién General de Trabajo. Plaza de
Espaiia, 1, Bajo, 33007, Oviedo. Ttho.: 985105946, Fax: 985105585.

- Servicio Piblico de Empleo. Plaza de Espafia, 1, Bajo, 33007, Oviedo. Tfno.: 985105500.
www.asturias.es/trabajastur.

- Instituto de Prevencién de Riesgos Laborales. Avenida del Cristo, 107, 33006, Oviedo.
Tfno.: 985 10 82 75. Fax: 985 10 82 84. www.iaprl.org

- Direccidn Territorial de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social. C/ Ildefonso Sanchez
del Rio, 1, 33001, Oviedo. Tfno. 985116510. Fax: 985114795, C/ Celestino Junquera, 2,
33202, Gijon. Tfno.: 985341106. Fax: 985351660. www.empleo.gob.es.

- Tesoreria General de la Seguridad Social, C/ Pérez de la Sala, 9, 33007, Oviedo. Tfno.:
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985 96 16 00. Fax: 985961615.

- Instituto Nacional de la Seguridad Social (Direccién Provincial). Plaza Primo de Rivera, 2,
33007, Oviedo. Tfno.: 985666221. Fax: 985666230. www.seg-social.es.

- Direccién Provincial del Servicio Pablico de Empleo Estatal (SEPE) en Asturias. C/ José
Maria Martinez Cachero, 17-21, 33013, Oviedo. Tfno.: 985962442, www.sepe.es.

- Informacion sobre los Convenios Colectivos de aplicacion:
http://www.empleo.gob.es/es/sec_trabajo/cence/]_MNC/index.htm

- Instituto Asturiano de la Mujer. C/ Eduardo Herrera “Herrerita”, s/n, 3.* planta, 33006,
Oviedo. Tfno.: 985105500.

- Consgjeria de Servicios y Derechos Sociales. C/ Charles Darwin, 3, 33005, Oviedo. Tfno.:
985105500.

SERVICIO 5 DE EMPLEO ﬁ

Clausula 9.- Aptitud para contratar,

9.1. Condiciones generales.

Podran concurrir a la licitacién contrato las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, a
titulo individual o en unién temporal de empresarios, que tengan plena capacidad de obrar y acrediten
su solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional o, de acuerdo con lo dispuesto en este

pliego, se encuentren debidamente clasificadas.

De conformidad con lo previsto en el aal'l'iélllo 1594 LCSP, todos los licitadores deberan estar
inscritos en el Registro Oficial de Licitadores y empresas Clasificadas del Sector Plblico. No obstante
lo anteriot, teniendo en consideracion lo precéptuado en la Recomendacion de la Junta Consultiva de
fecha 24 de septiembre de 2018, a los efectos de no exigencia de fa inscripcion en el ROLECSP, no

serd exigible en la presente licitacion la inscripcidn en el Registro referido.

Los candidatos o licitadores no deberan estar incursos en ninguna de las causas de prohibicién de
contratar establecidas en el articulo 71 LCSP en la fecha de conclusién del plazo de presentacion de
proposiciones. Tampoco deberdn estar incursos en tal situacion cuando se proceda a la adjudicacion

del contrato.

Los licitadores deberan contar, asimismo, con la habilitacién empresarial o profesional que, en su caso,

sea exigible para la realizacion de la actividad o prestacion que constituya el objeto del contrato.
Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias del contrato si sus prestaciones estin

comprendidas dentro de los fines, objeto o 4mbito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas

fundacionales, les sean propios.
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La acreditacién de este extremo se realizara mediante la presentacién de los estatutos sociales
inscritos en el Registro mercantil o en aquel otro registro oficial que corresponda, en funcién del tipo

de entidad social.

No podran concurrir a la licitacién y, en consecuencia, no podran contratar con la administracién, las
comunidades de bienes por carecer de personalidad juridica, aunque si sus comuneros concurriendo
como personas fisicas.

9.2. Empresas no espaiiolas. |
Podrén concurrir, en todo caso, las empresas no espaﬁo]ds de Estados miembros de la Union Europea o
signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo que, con arreglo a la legislacién del

Estado en que estén establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacién de que se trate.

Cuando la legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas exija una
autorizacion especial o la pertenencia a una determinada organizacién para poder prestar en él el

servicio, deberdn acreditar que cumplen este requisito.

Las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea o no signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo deberan justificar mediante informe de la respectiva
Misién Diplomatica Permanente espafiola, que se acompafiaré a la documentacién que se presente, que
el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacién de empresas
espafiolas en la contratacién con la Administracion y con los entes, organismos o entidades del sector

publico asimilables a los enumerados en el articulo 3 de la LCSP, en forma sustancialmente andloga.

En el supuesto de que el contrato esté sujeto a regulacién armonizada se prescindira del informe sobre
reciprocidad en relacion con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacin

Publica de la Organizacién Mundial de Comercio.

9.3. Uniones Temporales de Empresarios.

Podran concurrir las uniones de empresarios que se constituyan temporalmente al efecto, sin que sea
necesaria la formalizacion de las mismas en escritura plblica hasta que se haya efectuado la
adjudicacion del contrato a su favor. Los empresarios que concurran agrupados en uniones temporales
quedaran obligados solidariamente y deberan nombrar un representante o apoderado dnico de la unidn
con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven
hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan
otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa.
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A efectos de la licitacion, los empresarios que deseen concurrir integrados en una unién temporal
deberan indicar los nombres y circunstancias de los que la constituyan vy la participacion de cada uno,
asi como que asumen el compromiso de constituirse formalmente en unién temporal en caso de

resultar adjudicatarios del contrato.

La duracion de las uniones temporales de empresarios serd coincidente con la del contrato hasta su

extincion.

Para los casos en que sea exigible la clasificacion y concurran en la unién empresarios nacionales,
extranjeros que no sean nacionales de un Estado miembro de la Unién Europea y extranjeros que sean
nacionales de un Estado miembro de la Unién Europea, los que pertenezcan a los dos primeros grupos
deberan acreditar su clasificacién, y estos (iltimos su solvencia econdmica, financiera y técnica o

profesional.
1

Clausula 10.- Documentacién a presentar por los licitadores.

19.1. Condiciones generales |

Las proposiciones de los interesados deberan Ajustarse a lo previsto en el presente Pliego de clausulas
administrativas particulares y documentacién/que rigen la licitacion y su presentacién supone que el
licitador conoce y acepta de modo incondiciojnal la totalidad de las clausulas del presente Pliego asi
como del pliego de prescripciones técnicas sin salvedad o reserva alguna, asi como la autorizacion a
la Mesa y al drgano de contratacion para consultar los datos recogidos en el Registro Oficial de
Licitadores y empresas Clasificadas del Sector Piblico o en las listas oficiales de operadores

econdmicos de un Estado miembro de la Unién Europea,

Los licitadores habran de presentar sus proposiciones referidas a la totalidad de la prestacién del

contrato licitado.

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicion, sin perjuicio de lo dispuesto en este pliego
sobre admisibilidad de variantes o mejoras. Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en unién
temporal con otros si lo ha hecho individualmente o figurar en mas de una unidn temporal. La
infraccidn de estas normas dara lugar a la no admisién de todas las propuestas por él suscritas.

En la proposicién debera indicarse como partida independiente, el importe del impuesto sobre el

Valor Afiadido que deba ser repercutido.
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Las proposiciones serdn secretas tal como establece el articulo 139.2 de la LCSP y se arbitraran los
medios que garanticen tal caracter hasta el momento de la licitacidén plblica. La inclusion en los sobres
de documentacidén que debiese figurar en sobres cuya apertura sea posterior, tendra como consecuencia
el rechazo de la proposicion afectada y su exclusién del procedimiento de adjudicacién, todo ello con

el fin de garantizar la igualdad y el secreto entre las proposiciones.

Toda la documentacion se presentard, cuando no esté redactada originalmente en castellano, traducida
de forma oficial a esta lengua, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.2 de la Ley del Principado

de Asturias 1/1998, de 23 de marzo, de Uso y Promocién del Bable/Asturiano.

El licitador debera presentar la documentacion exigida en original o copia de la misma, debidamente
autentificada por autoridad o funcionario piblico o por Notario. Las declaraciones, compromisos o
proposiciones que se presenten deberdn estar firmados p;)r el licitador o persona que lo represente con
poder legal suficiente para ello. En el caso de las uniones temporales de empresas tales declaraciones o
compromisos deberdn estar firmados por los representantes de cada una de las empresas que

constituyan la unién temporal.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacién vigente en materia de acceso a la informacién publica y
de las disposiciones contenidas en la LCSP relativas a la publicidad de la adjudicacién y a la
informacion que debe darse a los licitadores, el érgano de contratacién no podrd divulgar la
informacién facilitada por los empresarios que estos hayan designado como confidencial en el
momento de presentar su oferta. El caracter de confidencial afecta, entre otros, a los secretos técnicos
o comerciales, a los aspectos confidenciales de las ofert:as y a cualesquiera otras informaciones cuyo
contenido pueda ser utilizado para falsear la competencia, ya sea en ese procedimiento de licitacién o

en otros posteriores.

El deber de confidencialidad no podr4 extenderse a todo el contenido de la oferta del adjudicatario ni a
todo el contenido de los informes y documentacion que, en su caso, genere directa o indirectamente el

6rgano de contratacién en el curso del procedimiento de licitacion. Unicamente podra extenderse a
documentos que tengan una difusién restringida, y en ningin caso a documentos que sean

publicamente accesibles.
El deber de confidencialidad tampoco podrd impedir la divulgacién piblica de partes no

confidenciales de los contratos celebrados, tales como, en su caso, la liquidacién, los plazos finales de

ejecucion de la obra, las empresas con las que se ha contratado y subcontratado, y, en todo caso, las
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partes esenciales de la oferta y las modificaciones posteriores del contrato, Respetando en todo caso lo

dispuesto en la normativa aplicable al efecto.

Los licitadores deberan indicar qué documentos o partes de los mismos o datos de los incluidos en las
ofertas tienen la consideracién e confidenciales, sin que resulten admisibles las declaraciones
genéricas de confidencialidad de todos los documentos o datos de la oferta. La condicion de
confidencial deberd reflejarse claramente (sobreimpresa, al margen o de cualquier otra forma
claramente identificable) en el propio documenta que tenga tal condicion, sefialando ademds los
motivos que justifican tal consideracion, No se consideraran confidenciales documentos que no hayan

sido expresamente calificados como tales por lo licitadores,
|

10.2. Forma de presentacion.

Las proposiciones se presentaran, en mano o por correo, en el Registro de la sede del Servicio Publico
de Empleo del Principado de Asturias sito en!la C/ Marqués de Teverga, n° 16, 33005 de Oviedo, de
Junes a viernes en horario de 9 a 14, dentré del plazo de quince dias que contard a partir del dia

siguiente a la publicacion en el perfil del contratante.

En ¢l caso de que ¢l dltimo dia del plazo coincida con sdbado o festivo, se ampliara €l plazo hasta el

siguiente dia habil. :

La presentacién de proposiciones tendrd lugar hasta las catorce horas del ultimo dia del plazo de
presentacion.

No se admitiran las presentadas por correo o por cualguier otro medio si tienen entrada en el Registro

del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias con posterioridad al plazo sefialado en el

presente apartado.

De conformidad con lo establecido en el articulo 159 de la LCSP se presentard un Unico sobre, que

debera de estar cerrado a los efectos de garantizar el secreto de su contenido.

En el exterior del sobre, de forma bien visible y sin que sea preciso para su lectura abrir el mismo, se

consignard lo siguiente:
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DECLARACION RESPONSABLE Y OFERTA

DENOMINACION:

N° EXPEDIENTE:

LICITADOR: (Nombre, CIF/DNI, Teléfono y fax).

REPRESENTANTE: (En su caso, nombre y apellidos del
representante y DNI).

CORREO ELECTRONICO/TFNO/FAX A EFECTOS DE
NOTIFICACIONES

LOTES A LOS QUE SE PRESENTA:
FECHA Y FIRMA: (firmara el licitador o representante que
presente la proposicion).
Si se tratase de una unién temporal de empresarios, se deberan indicar los mismos datos de cada uno

de los empresarios participantes en 1a unién. Asimismo, debera figurar la firma exterior de cada uno de

ellos o de las personas que los representen.

En el interior del sobre el licitador incluira DECLARACION RESPONSABLE, declaracion que se

ajustara al modelo que figura en el Anexo II.
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En el supuesto de que la oferta se presentara por una unién temporal de empresarios, deberd

acompaiiar el compromiso de constitucion de la unién, de conformidad con el Anexo IV

La oferta economica firmada por el licitador o persona que le represente, redactada conforme al
modelo que figura como Anexo III, al que se debera de acompaiiar el listado de precios unitarios. En
todo caso, en el precio ofertado debera desglosarse el Impuesto sobre el Valor Afiadido. En dicho

Anexo deberan hacer constar su oferta economica para la ejecucion total del contrato.

Su presentacion presume la aceptacién incondicionada por el licitador del contenido de la totalidad de

las cldusulas del presente pliego sin salvedad #lguna.

En la proposicién econdmica los licitadores han de manifestar si han tenido en cuenta en la
elaboracién de sus ofertas las obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes en materia de
proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales, vy proteccién del

medio ambiente.

No se aceptaran aquellas proposiciones que contengan omisiones, errores o tachaduras que impidan
conocer correcta y claramente lo que la Administracién estime fundamental para considerar la oferta.
En caso de discordancia entre la cantidad consignada en cifras y la consignada en letra, prevalecerd

esta ultima.

Clausula 11.- Criterios de valoracion de las ofertas,

De conformidad con lo previsto en el articuto 159.4 de la LCSP, se establece el precio como tinico
criterio de adjudicacion, adjudicandose el contrato a la empresa licitadora que oferte 1a realizacién del
suministro por el precio mas bajo. Se utiliza inicamente el criterio de! precio en base a lo previsto en
el articulo 145.3 1), al estar los productos a adquirir perfectamente definidos y no ser posibte variar

los plazos de entrega ni introducir modificaciones de ninguna clase en el contrato.

I}) empate entre dos o mas ofertas se resolverd atendiendo a la empresa con mayor porcentaje de
personal con discapacidad o en situacién de exclusion social en su plantilla, primando en caso de
igualdad el mavor niimerc de personal fijo con discapacidad en plantilla o el mayor nimerc de

trabajadores en inclusion en la plantilla,
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De persistir el empate se atenderd al menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada

una de las empresas.

Si continuara la situacion de empate se atenderd al mayor porcentaje de mujeres empleadas en la
plantilla de cada una de las empresas. Finalmente, se aplicando los criterios anteriores no se

resolviese el empate, se aplicari el sorteo.

La documentacion acreditativa de los criterios de desempate se aportara por las empresas licitadoras

en el momento en que se produzca el empate y no con cardcter previo.

Los criterios de desempate sefialados se referirdn al momellto de finalizar el plazo de presentacion de

ofertas.

Clausula 12.-Condiciones especiales de ejecucién del contrato

Se establece en todo caso, como condicién especial de ejecucién del contrato, el cumplimiento como
minimo de las condiciones recogidas en los convenios colectivos sectoriales y territoriales aplicables.
Dicha condicion sera exigida igualmente para todos los subcontratistas que, en su caso, participen en
la ejecucion del contrato. Se atribuye a esta condicidn el caracter de obligacién contractual esencial a
los efectos del articulo 211.1 f) de la LCSP. '

Asimismo, en base a lo dispuesto en el articulo 202 LCSP, la empresa garantizaré que, durante la
ejecucion del contrato, utiliza un sistema de recogidé, reciclado o reutilizacién de los desechos
generados en la produccién, almacenamiento y tratamiento de los materiales objeto de suministro.
Para acreditar este extremo la empresa deberd aportar, al inicio de la ejecucién del contrato, un
documento que acredite que tiene implantado y en vigor un sistema de gestion de la calidad ambiental
y/o de gestion energética, expedido por entidad auditora acreditada. En el caso de que, en dicho
documento, no se especifique la aplicacién de la medida de caracter medioambiental, debera aportarse
ademas certificado expedido por el auditor correspondiénte en el que se indique que las medidas de
caracter medioambiental exigidas estin incluidas en el sistema de gestién ambiental o energética

auditado y en vigor.

En caso de incumplimiento de esta condicion especial de ejecucién, se impondrén penalidades

conforme a lo previsto en el apartado 22 de estos Pliegos.

Clausula 13.- Ofertas anormalmente bajas
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De conformidad con lo previsto en el articulo 85 del RGLCAP, se consideraran desproporcionadas o

temerarias las ofertas que se encuentren en los siguientes supuestos:

- Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de licitacién en més de 25
unidades porcentuales.

oferta.

- Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en. mis de 10 unidades porcentuales a la
media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluird para el computo de dicha
media la oferta de cuantia mas elevada cuando sea superior en mas de 10 unidades
porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se considerard desproporcionada la baja superior a
25 unidades porcentuales.

- Cuando concurran cuatro o més licitadores, las que sean inferiores en méds de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofeﬂas presentadas. No obstante, si entre ellas existen
ofertas que sean superiores a dicha media en mas. de 10 unidades porcentuales, se procederd al
célculo de una nueva media sélo con las ofertas que no se encuentren en el supuesto indicado. En
todo caso, si el nimero de las restantes ofertas es inferior a tres, la nueva media se calculara

sobre las tres ofertas de menor cuantia.

Cliusula 14.- CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION PRESENTADA, VALORACION
Y APERTURA DE PROPOSICIONES

13.1. Apertura de proposiciones y Mesa de Contratacion.

La apertura de las proposiciones se efectuard en acto pablico por el titular del Servicio Econdmico
Administrativo y un funcionario adscrito a dicho Servicio que levantara acta. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 326.1 de la LCSP no se constituye Mesa de Contratacién puesto que no se
estima conveniente afiadir trdmites a este procedimiento que tiene como caracteristica la
simplificacion reduciendo los mismos. Para la valoracién de las ofertas se requerira la colaboracion
del titular de la unidad técnica proponente de la contratacion o en quien delegue. Se ha de tener en
cuenta que el personal funcionario interino podra ejercer funcion de colaboracién Gnicamente cuando
no existan funcionarios de carrera suficientemente cualificados y asi se acredite debidamente.

Tampoco podran ejercer esta funcién los cargos publicos representativos ni el personal eventual, ni
quienes hayan redactado efectivamente la documentacion técnica del contrato o hayan participado en
el proceso de redaccion de la misma En el supuesto de que se identifiquen ofertas que se encuentran
incursas en presuncidén de anormalidad, el plazo mdximo que puede conferirse al licitador para que
justifique su oferta no podra superar los 5 dias habiles, desde la fecha del envio de la correspondiente
comunicacién. Ademas, en el caso de que se produzca el empate entre dos o més ofertas, se debera
aplicar régimen de desempate establecido en la clausula 11 del presente pliego. Notificada la
adjudicacién del contrato y transcurridos los plazos para la interposicién de recursos sin que se hayan
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interpuesto, la documentacion que acompafia a las proposiciones quedara a disposicién de los
interesados. Si éstos no retiran su documentacién en los tres meses siguientes a la fecha en que se les
notifique la adjudicacidn, la Administracién no estara obligada a seguirla custodiando.

La propuesta de adjudicacion no crea derecho alguno en favor del licitador propuesto, que no los
adquirira frente a la Administracion, mientras no haya sido aceptada por el contratista la resolucion de
adjudicacidn.

Clausula 21. Adjudicacién del contrato.

El 6rgano de contratacién adjudicara el contrato al li¢itador que haya presentado la mejor oferta.
Cuando el empresario esté inscrito en el Registro Oficidl de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Piblico o figure en una base de datos nacional de un Estado miembro de la Unién Europea,
como un expediente virtual de la empresa, un sistema de almacenamiento electrénico de documentos
o un sistema de precalificacion, y éstos sean accesibles de modo gratuito para los citados 6rganos, no
estard obligado a presentar los documentos justiﬁcati:vos u ofra prueba documental de los datos
inscritos en los referidos lugares, siendo inicamente necesario la manifestacién expresa por parte del
licitador de su inscripcion en el Registro o base de datos correspondiente.

La inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico
eximird a los licitadores inscritos, a tenor de lo en ¢l reflejado y salvo prueba en contrario, de la
presentacion en las convocatorias de contratacién de las condiciones de aptitud del empresario.

En aquellos casos en los que no figure inscrito en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Publico, o cuando alguno de los datos o documentos no constaran inscritos en
el referido Registro, se requerird al empresario que haya presentado la mejor oferta, asi como a todas
las empresas integrantes de la UTE que haya sido propuesta como adjudicataria, para que en el plazo
de 7 dias habiles a contar desde el envio de la comunicacién presenten, en su caso, la siguiente
documentacion:

- Los que acrediten la capacidad de obrar del empresario'y, en su caso su representacion.

1.-Para los licitadores individuales sera obligatorio, la presentacién de copia compulsada, notarial o
administrativamente del Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el documento que haga sus

veces, asi como el Numero de Identificacidn Fiscal, cuando éste no constase en aquél.

2.- Si el licitador fuere persona juridica, debera presentar copia autenticada o testimonio notarial de la
escritura de constitucién de de modificacién, en su caso, inscritas en el Registro Mercantil, cuando este
requisito sea exigible conforme a la legislacion mercantil que sea aplicable, Si no lo fuere, la
acreditacion de la capacidad de obrar se realizard mediante la escritura'o documento de constitucién,
de modificaci6n, estatutos o acta fundacional en el que consten las normas por las que se regule su

actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial.

3.- Escritura de poder para representar a la persona Q entidad en cuyo nombre concurre ante la
Administracién contratante, bastanteado por el Servicio Juridico del Principado de Asturias (C/
Coronel Aranda, n° 2, 6* planta, 33005 Oviedo), cuando el licitador no actie en nombre propio o se
trate de sociedad o persona juridica, y DNI del representante. Si el licitador fuera persona juridica, este
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poder deberd figurar inscrito en el Registro Mercantil 0, en su caso, en el correspondiente Registro
oficial. Si se trata de un poder para acto concreto no ¢s necesaria la inscripcion en el Registro

Mercantil, de acuerdo con ¢l articulo 94.1.5 del Reglamento del Registro Mercantil.

La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles que sean nacionales de Estados miembros de la
Unién Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo se acreditard mediante
su inscripcion en los Registros o las certificaciones que se indican en el anexo 1 del RGLCAP segtn el
tipo de contrato. En el caso de que Se' hubicraﬁ_=realizado rectificaciones, modificaciones, o enmiendas
a nivel nacional, se entendera por registro-competente al que hubiera sustituido al indicado en el anexo
L. Los demas empresarios extranjeros deberan aportar un informe o informes de la Misién Diplomatica
Permanente de Espafia en el Estado corresjpondiente o de la Oficina Consular en cuyo ambito

territorial radique el domicilio de la empresa en que se haga constar:

1°. Que, previa acreditacién de la empresa, figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial
o anadlogo o, en su defecto, que actiian con habitualidad en el trifico local en el ambito de las

actividades a las que se extiende el objeto del 1contrato.

2° Que su Estado de procedencia admite a su vez la participacion de empresas espaifiolas en la
contratacion con la Administracion y con los entes, organismos o entidades del sector piblico
asimilables a los enumerados en el articulo 3 LCSP, en forma sustancialmente analoga. Dicho informe
sera elaborado por la correspondiente Oficina Econdémica y Commercial de Espafia en el exterior y se

acompaifiara a la documentacion que se presente.
- Los que acrediten la solvencia econdémica y financiera y técnica o profesional.
Segun lo establecido en el apartado G del Cuadro Resumen.

Documentacién justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social:

Documento de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdémicas, referida al ejercicio corriente, o del
ultimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econdmicas, completado con una declaracién

responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto, en el epigrafe
correspondiente al objeto del contrato, siempre que ejerzan actividades sujetas a este impuesto, en
relacion con las actividades que venga realizando a la fecha de presentacidn de las proposiciones, que
le faculte para su gjercicio en el ambito territorial en que las ejercen.

En caso de estar ¢xento de este impuesto presentara declaracion justificativa al respecto.
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Certificacidén positiva en vigor acreditativa de que el licitador se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias con la Administracién del Estado (o, en su caso, con la Hacienda Foral
correspondiente). Las empresas que tributen a una Hacienda Foral, deberan presentar, junto al
certificado expedido por ésta en relacién con sus obligaciones tributarias con dicha Hacienda Foral,
una declaracion responsable en la que se indique que no estin obligadas a presentar declaraciones
tributarias periddicas a la Administracién del Estado.

Certificacion positiva en vigor expedida por el Ente Pablico de Servicios Tributarios del Principado de
Asturias acreditativa de que el licitador se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias con la
Administracién del Principado de Asturias.

Certificacion positiva en vigor expedida por la Direcdién Provincial de la Tesoreria General de la

Seguridad Social acreditativa del-cumplimiento de sus obligaciones con la misma.

No serd necesario aportar la documentacion reflejada en los apartados anteriores, en el caso de que se
autorice expresamente al Servicio Pblico de Empleo a recabar de oficio los citados certificados, a
cuyos efectos se debera cumplimentar el Anexo II de este pliego.

Cualesquiera otros documentos acreditativos que pueda solicitar el 6rgano de contratacién,

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefalado, se entendera que el
licitador ha retirado su oferta, precediéndose en ese caso a recabar toda la documentacion al licitador

siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

El érgano de contratacion deberd adjudicar el contrato dentro de los cinco dias hébiles siguientes a la
recepcion de la documentacioén requerida al licitador propuesto como adjudicatario, procediéndose una
vez adjudicado el mismo a la aceptacién por el contratista de la resolucién de la adjudicacion .

La adjudicacién se notificara a los licitadores, debiendo ser publicada en el perfil del contratante en el
plazo de I5 dias. El 6rgano de contratacién podra declarar desierta la licitacién, en su caso, cuando no
exista ninguna oferta o proposicion que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuran en el
pliego.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 147.2 LCSP, el empate entre varias ofertas tras la
aplicacion de los criterios de adjudicacion del contrato se resolverd mediante la aplicacion por orden
de los siguientes criterios sociales, referidos al momento de finalizar el plazo de presentacién de
ofertas:

a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacion de exclusion social en la plantilla
de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor nimero de trabajadores fijos
con discapacidad en plantilla, o el mayor nimero de personas trabajadoras en inclusién en la plantilla.
b) Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.

¢} Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas

d) El sorteo, en caso de que la aplicacién de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a
desempate.

A efectos de aplicacién de estos criterios los licitadores deberan acreditarlos, en su caso, mediante los
correspondientes contratos de trabajo y documentos de cotizacién a la Seguridad Social y cualquier
otro documento admitido en derecho que acredite los criterios sociales anteriormente referidos
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13.3. Renuncia a la celebracion del contrato o desistimiento del procedimiento.

En el caso en que ¢l érgano de contratacidn renuncie a celebrar un contrato para el que haya
efectuado la correspondiente convocatoria, o decida reiniciar el procedimiento para su adjudicacién,
lo notificard a los candidatos o licitadores, informando también a la Comisién Europea de esta
decision cuando el contrato haya sido anunciado en el Diario Oficial de la Unién Europea.

La renuncia a la celebracion del contrato o el desistimiento del procedimiento sélo podrn acordarse
por el organo de contratacion antes de la adjudicaciéon. En ambos casos se compensara a los
candidatos o licitadores por los gastos en que hubiesen incurrido, en la forma prevista en el anuncio, o
de acuerdo con los principios generales que ri;gen la responsabilidad de la Administracion.

Sélo podra renunciarse a la celebracién del contrato por razones de interés publico, debidamente
Justificado en el expediente. En este caso, no podra promoverse una nueva licitacién de su objeto en

tanto subsistan las razones alegadas para fund?.mentar la renuncia.

El desistimiento del procedimiento debera estar fundado en una infraccién no subsanable de las
normas de preparacion del contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacién, debiendo
Justificarse en el expediente la concurrencia de la causa. El desistimiento no impedira la iniciacion

inmediata de un nuevo procedimiento de licitacion,

Clausula 14. Perfeccion y Formalizacién diel contrato,

El contrato se perfeccionara con su formalizacién. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
159.6 g) de la LCSP, la formalizacién del contrato se efectuara mediante la firma de aceptacidn por el

contratista de la resolucién de adjudicacion.

La aceptacion por el contratista de la resolucion de adjudicacion deber4 efectuarse no mas tarde de los
quince dias hébiles siguientes a aquel en que se reciba la notificacién de la adjudicacion a los

licitadores en la forma prevista en el articulo 151 LCSP.

1

En los casos a que se refiere el articulo 155.3 de la LCSP, el érgano de contratacion podra no publicar
determinada informacién relativa a la adjudicacién y formalizacién del contrato, justificandolo

debidamente en el expediente.

Clausula 15. Ejecucién del contrato

15.1 Responsable del contrato.
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Apartado I del Cuadro Resumen.
15.2. Obligaciones de la empresa contratista.

L.-El contratista debera ejecutar el objeto de contrato con estricta sujecion a las cldusulas de presente
pliego, a las de de prescripciones técnicas particulares y conforme a las érdenes, instrucciones y
comunicaciones que durante la realizacién del objeto del contrato diera al contratista el responsable del

contrato.

Las ordenes, instrucciones y comunicaciones que el Responsable del contrato estime oportuno dar al
contratista se efectuaran por escrito, autorizindolas con su firma y siendo de obligado cumplimiento
para aquél. Cuando fueren de caracter verbal, deberan ser ratificadas por escrito en el mas breve plazo

posible, para que sean vinculantes entre las partes.
N I

El desconocimiento del contrato, en cualquiera de sus términos, de los documentos anejos que forman

parte integrante del mismo, de las instrucciones, pliegos y normas de toda indole promulgados por la

Administracion que puedan tener incidencia en la ejecucion de lo pactado no eximird al contratista de

la obligacién de su cumplimiento.

Son obligaciones especificas del contratista en la gjecucion del contrato las previstas en el apartado 6
del pliego de prescripciones técnicas, asi como lo establecido en los apartados 4 y 5 del mismo en

cuanto a las entregas v devoluciones.

Asimismo, se¢ considera obligacion contractual esencial la prevista en la clausula 12.

Clausula 16.- Régimen de Pagos y revision de precios.

16.1. Régimen de pagos.

El abono de los productos suministrados se realizara conforme a los precios unitarios ofertados en la
propuesta econémica que haya resultado adjudicataria, que no podrdn superar los precios unitarios
maximos establecidos en el Anexo 1 de los Pliegos de Prescripciones Técnicas. El abono se efectuars,
siempre que los bienes hayan sido recibidos de conformidad, con periodicidad mensual, previa

presentacién de factura que podré ser comprensiva de una o varias entregas.

Para tramitar el pago, a la factura debidamente conformada debera acompafiar el acta de recepcion del

material suministrado.
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En el caso de que el contratista esté obligado u opte por la emisién de factura electrénica, ésta habra
de contener, ademés de la identificacion del contrato al que corresponda y la empresa adjudicataria

del mismo, el cadigo correspondiente al érgano de contratacion,

En ambos casos la factura debera presentarse en el plazo maximo de 30 dias desde la fecha de

finalizacion del suministro a que se refiera.
16.2. Revision de precios

Con arreglo al articulo 103 de la LCSP, conforme a lo previsto en la Ley 2/2015, de 30 de marzo de
desindexacion de la economia espaiiola, la contratacién que se propone no seré objeto de revision de

precios,

Cliusula 17.- Modificacién del contrato.
Apartado J del Cuadro Resumen.
Clausula 18.- Plazo de garantia.

El plazo de garantia de los suministros no perecederos serd de 1 afio a contar desde su fecha de
recepeion, sin perjuicio de aplicar a cada producto suministrado el plazo de garantia especifico que

establezca su fabricante.

Clausula 19.- Cesién y subcontratacion.

19.1. Cesién.

Los derechos y obligaciones dimanantes del presente contrato podréan ser cedidos por el adjudicatario
a un tercero siempre que se cumplan los supuestos y requisitos previstos en el articulo 214 de la
LCSP.

Para que los contratistas puedan ceder sus derechos y obligaciones a terceros, se exigiran los

siguientes requisitos:
a) Que el érgano de contratacion autorice, de forma previa y expresa, la cesion.

b) Que el cedente tenga ejecutado al menos un 20 por 100 del importe del contrato. No sera de

aplicacion este requisito si la cesion se produce encontrdndose el contratista en concurso
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aunque se haya abierto la fase de liquidacion, o haya puesto en conocimiento del juzgado
competente para la declaracion del concurso que ha iniciado negociaciones para alcanzar un acuerdo
de refinanciacion, o para obtener adhesiones a una propuesta anticipada de convenio, en los términos

previstos en la legislacién concursal.

¢) Que el cesionario tenga capacidad para contratar con la Administracién y la solvencia que
resulte exigible en funcién de la fase de- ejecucion del contrato, debiendo estar debidamente
clasificado si tal requisito ha sido exigido al cedente, y no estar incurso en una causa de prohibicién

de contratar.
d) Que la cesion se formalice, entre el adjudicatario y el cesionario, en escritura publica.

El cesionario quedara subrogado en todos los derechos y obligaciones que corresponderian al

cedente.

19.2 Subcontratacién

Apartado H del Cuadro Resumen.

Clausula 20.- Resolucion del contrato.

Serén las previstas con cardcter general en el articulo 211 de la LCSP, asi como las previstas para el
contrato de suministro en el articulo 306 de la misma norma, ademés del incumplimiento de la

obligacion prevista en el primer parrafo de la cliusula 12.

Clausula 21.-Sucesién del contratista
Se estara a lo previsto en el articulo 98 de la LCSP.

Cldusula 22- Penalidades administrativas.

Conforme a lo previsto en el articulo 192 de la LCSP, el 6rgano de contratacién podra imponer
penalidades en el caso de cumplimiento defectuoso del objeto del contrato, ya sea por incumplimiento
de las especificaciones técnicas relativas a los articulos objeto de suministro o por el incumplimiento
de las condiciones especiales de ejecucion a que se refiere el pliego de prescripciones técnicas, cuya
cuantia diaria sera de 0,10 euros por cada 1000 euros, [IVA excluido, del precio del contrato, desde

que se haya producido el cumplimiento defectuosos hasta que se corrija.
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Cuando ¢! contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido parcialmente la
gjecucion de las prestaciones definidas en el contrato, la Administracién podra optar, atendidas
tas circunstancias del caso, por su resolucion o por la imposicién de penalidades de 0,30 euros por

cada 1000 euros del precio del contrato, IVA excluido.

De acuerdo con el articulo 193 de la LCSP, cuando el contratista, por causas imputables al
mismo, hubiere incurrido en demora respecto al cumplimiento de los plazos de entrega a que se
refiere el pliego de prescripciones técnicas o a los previstos en su oferta con ocasién de la licitacion,
la Administracién podra optar, atendidas las circunstancias del caso, por la resolucién del contrato o
por la imposicion de las penalidades diarias en la proporcién de 0,60 euros por cada 1.000 euros del

precio del contrato, IVA excluido.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo det 5 por 100 del precio del
contrato, IVA excluido, el érgano de contratacion estara facultado para proceder a la resolucion del

|
mismo o acordar la continuidad de su ejecucion con imposicién de nuevas penalidades.

‘

Si se observase una merma en la calidad de los productos, se podra solicitar en cualquier
momento un certificado a un laboratorio 'acréditado para verificar el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el pliego de prescripciones técnicas. El adjudicatario se hara cargo de los gastos derivados
de dichos andlisis y en caso de incumplimiento asumira la reposicion de los articulos afectados si asi

. o)
lo considera oportuno el érgano de contratacion.
Supondra también la imposicion de penalidades las siguientes infracciones:

- El incumplimiento de las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral.
establecidas en el derecho de la Unién Europea, el derecho nacional, los convenios colectivos o
por las disposiciones de derecho internacional medicambiental, social y laboral que vinculen al

Estado (articulo 201 puesto en relacion con el Anexo V de la LCSP).

- La infraccion de las condiciones establecidas para proceder a la subcontratacion, asi como la
falta de acreditacién de la aptitud del subcontratista o de las circunstancias determinantes de la
situacion de emergencia o de las que hacen urgente la subcontratacién, podrd dar lugar a la
imposicion al contratista de una penalidad de hasta un 50 por 100 del importe del subcontrato

(articulo 215.3 LCSP).
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En todo caso, las penalidades se impondran por acuerdo del érgano de contratacién, adoptado a
propuesta del responsable del contrato, que sera inmediatamente ejecutivo, y se harén efectivas
mediante deduccién de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial, deban abonarse al

contratista.

La imposicién de las penalidades que procedan no excluye la indemnizacién a que pueda tener

derecho la Administracién por los dafios y perjuicios ocasionados por la actuacion del contratista.

Clausula 23.- Deber de confidencialidad. N

El adjudicatario queda expresaménte obligado a mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre
cualquier dato que pudiera conocer con ocasién del currilplimiento del contrato, especialmente los de
caricter personal, que no podrin copiar o utilizar con fin distinto al que figura en este pliego, ni
tampoco ceder a otros ni siquiera a efectos de conservacidn. En ese sentido, el adjudicatario esta
obligado al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de Proteccién de Datos de
Cardcter Personal, y especialmente en lo dispuesto por el articulo 12 “Acceso de datos por cuenta de
terceros” ' |

Este deber se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el conocimiento de esa informacién,

Clausula 24 Cliusula adicional

Los anexos que se relacionan a continuacion constituyen parte integrante del presente
Pliego de Clansulas Administrativas Particulares:

- Anexo I: Precios Unitarios.

- Anexo II: Oferta economica.

-Anexo III: Proposicién econémica

-Anexo IV: Compromiso de formalizacién de unién temporal de empresarios

Diligencia para hacer constar que este pliego ha sido adaptado a las observaciones formuladas por
el Servicio Juridico del Principado de Asturias en su informe de fecha 29 de agosto de 2018.

Oviedo, a 29 de noviembre de 2018
EL JEFE DEL SERVICIO ECONOMICO ADMINISTRATIVO

———

Francisco Sard§uarez

C/ MARQUES DE TEVERGA, N°16, 33005 OVIEDO 36



SERVICIO § DE EMPLEO ﬂ

-

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

ANEXO 1

ACELGA, MANOJO o 125] 2250

9 AGUACATE, K 4,90 44,10
13 AJETES, (BANDEJA 150 GR) _ 1,59 20,67
27 AJO, K 5,31 143,37
19 ALCACHOFA, K 3,03 57,57
14 ALMENDRA CRUDA,K 26,52 371,28
2 ALMENDRA DE GRANILLO, K 43,49 86,98
2 ALMENDRA EN LAMINAS; K 24,95 49,90
9 ARANDANOS, (CAJA 150GR) 3,02 27,18
9 AVELLANA PELADA, K 16,49 148,41
18 BERENJENA, K | 1,60 28,80
9 BERROS, BANDEJA 125 G. 1,77 15,93
9 BERZA, MANOJO | 2,22 19,98
9 BROCOLL K ‘ 1,65 14,85
2 CACAHUETE, K 6,24 12,48
32 CALABACIN, K - 1,77 56,64
5 CALABAZA, K 1,70 8,50
5 CASTANAS, K 5,30 26,50
280 CEBOLLA, K 1,74 487,20
9 CEBOLLETA, MANOJO 2,00 18,00
9 CEREZA, K 3,12 28,08
8 CHALOTA, K 4,79 38,32
60 CHAMPINON, BANDEJA 500 GR 2,09 125,40
5 COCO, K 4,26 21,30
2 COL CHINA, U. 1,33 2,66
9 COLES DE BRUSELAS, K 5,08 45,72
25 COLIFLOR, U 1,47 36,75
12 ENDIBIA, BANDEJA 3,83 45,96
18 ESPARRAGO TRIGUERO, MANOJO 2,76 49,68
10 ESPINACA, MANOJO 2,41 24,10
5 FABA GRANJA, K 10,70 53,50
6 FABES PINTAS, K 2,49 14,94
6 FABES POTE, K 3,35 20,10
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6 FABES VERDINAS, K 6.15 36,90
12 FABA, K 335 40,20
5 FRAMBUESA, K 19,83 99,15
12 GARBANZOS, K | 3,12 37,44
0.25 JENGIBRE FRESCO, K 4,45 111
25 JUDIA VERDE, K 4,44 111,00
34 LECHUGA, U 0,76 25,84
10 LENTEJA, K - ' 222 22.20
1 LIMA, K 5,57 5,57
45 LIMON, K 1,92 86,40
10 LOMBARDA, U ' 1,04 19,40
2 MANDARINA, K | 3.5 6,50
6 MANGO, K . 3,11 18,66
38 MANZANA, K i 2,67 101,46
6 MELON, K g 1.29 774
2 MENTA FRESCA, RAMILLETE 133 2.66
10 NABOS, K 1.74 17,40
55 NARANJA, K 1,43 78,65
19 NUEZ PELADA, K 19.17 364.23
500 PATATA, K 0.89 445,00
9 PEPINO, K | | 1,56 12,04
14 PERA, K 1,29 18,06
38 PEREJIL, MANOJO | 0.67 2546
i E[MIENTO MORRON, PAQUETE 3 74 130,50
100 PIMIENTO ROJO, K 1.44 144,00
100 PIMIENTO VERDE, K. 2,0 209,00
9 PINA, K 1,33 11,97
2 PINONES, K ‘ 48 98 97,96
15 PLATANO, K 1.96 29,40
4 POMELO, K 2,45 9,80
115 PUERRO, MANOJO 133 152,95
g QUINOA, PAQUETE 500 G. 3.06 24,48
12 RABANITOS, BOLSA 150 G. 111 13,32
5 REMOLACHA, K 2.8 11,40
25 REPOLLO, U. .12 28,00
40 SETA, BANDEJA 2.0 83,60
i EOMATE CHERRY, PAQUETE 300 174 3450
100 TOMATE, K 1.92 192,00
60 ZANAHORIA, K 232 139,20
10 KIWL K 424 42,40
16 FRESA, K 4,90 78,40
2 ARROZ, K 1,25 27,50

TOTAL PRECIO SIN IVA 5.213,10
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540 HUEVOS, DOCENA : 1,29 696,60
TOTAL PRECIO SIN IVA ' 711,20

' ALMEJA.K | 1 13.06 287,32

12 ANDARICA, K | 12,05 144,60
12 BACALAO FRESCO, K 10,11 121,32
12 BARBADA, K 7,16 85,92
12 BESUGO, K 22,76 273,12
6 BONITO, K ‘ 10,11 60,66
20 CABEZA PIXIN, K g 3,20 64,00
10 CABRA, K ‘ 11,80 118,00
8 CABRACHO, K | 21,07 168,56
14 CALAMAR TUBO, K 11,19 156,66
10 CANGREJO RIO, K 7,58 75,80
12 CENTOLLO, U 8,85 106,20
4 CHICHARRO GRANDE, K 8,43 33,72
4 CHIRLAS, K _ 8,36 33,44
11 CHOPA, K 9,19 101,09
11 CONGRIO, K 5,05 55,55
36 DORADA, K 7,54 271,44
12 GALLOS GRANDES, K. 8,39 100,68
12 LENGUADO, K 18,49 221,88
40 MEJILLON, K 2,07 82,80
12 NAVAJAS, PAQUETE 3,48 41,76
6 PALOMETA NEGRA, K 6,70 40,20
12 PARROCHA, K 5,01 60,12
32 PESCADILLA, K 5,81 185,92
20 PIXIN, K 8,34 166,80
4 RODABALLO, K. 12,63 50,52
28 SALMON, K 12,60 352,80
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12 SALMONETE, K 16,81 201,72
12 SARDINA, K 4,59 55,08
16 SEPIA K 10,07 161,12
20 TRUCHA ASALMONADA, K 5,86 117,20
60 TRUCHA, U 275 GR. 1,56 93,60
36 XARDA, U 2,48 89,28
8 COCOCHAS, K 15,16 121,28
12 ORICIOS, K 12,60 151,20

TOTAL PRECIO SIN IVA | 4.451,36

AGUJA DE TERNERA GUISAR
15 DESHUESADA, K 6,12 91,80
8 ALETA TERNERA, K 6,02 48,16
0,5 BACON, K 8,34 4,17
150 CHORIZO, U ’ 1,00 150,00
3 CHULETERQ CERDQ, K : 8,01 24,03
8 CIERVO, K ' : 14,75 118,00
10 CINTA LOMO CERDO, K. 4,45 44,50
7 CODILLO CERDO, K 3,24 22,68
108 CODORNIZ, U 1,39 150,12
42 CONEJO, U 4,30 180,60
7 CORDERO 11/13 K, K. , 7,04 49,28
COSTILLA TERNERA CORTADA
2 PARA COCIDO, K 6,91 13,82
8 COSTILLAR CERDO, K 4,42 35,36
4 CUELLO Y FALDA DE CORDERO, K 5,86 23,44
9 ESTOMAGO TERNERA, K 3,79 34,11
6 GALLINA, K 2,86 17,16
6 HIGADO TERNERA, K 5,19 31,14
HUESO TERNERA CORTADO PARA
80 CALDO, K 4,08 326,40
8 JABALL K 10,87 86,96
JAMON FRESCO CERDO SIN HUESO,
15 K ' 4,88 73,20
20 JAMON SERRANO, K 17,11 342,20
10 JAMON YORK, K 7,16 71,60
5 LENGUA TERNERA, K. 5,10 25,50
8 LIEBRE, U 10,11 80,88
12 MANO CERDO, K. 2,48 29,76
8 MOLLEJA TERNERA, K 8.85 70,80
56 MORCILLA, U 0,88 49,28
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6 MORRO TERNERA, K 3,33 19,98
12 MOSCANCIA, U 1,09 13,08
OREJA DE CERDO SALADA, U
8 (PRECIO POR K) 5,89 47,12
12 PANCETA, K 11,40 136,80
8 PATA VACA CORTADA, K 1,67 13,36
20 PATO, U 3,36 67,20
20 PAVO,U 3,03 60,60
20 PERDIZ, U 6,32 126,40
8 PIERNA DE CORDEROQ, U 10,07 80,56
90 POLLO, U 3,49 314,10
RABO TERNERA (PUEDE SER
4 CONGELADO), K 6,95 27,80
12 RINONES CORDERO, K 8,43 101,16
6 SALCHICHA ROJA, K 7,50 45,00
7 SOLOMILLO CERDO, K. 6,73 47,11
SOLOMILLO TERNERA CONGELADO,
2 U (PRECIO POR KILO) | 15,92 31,84
10 TAPA TERNERA NOVILLA, U, 8,34 83,40
25 TERNERA PICADA, K | 8,39 209,75
10 TOCINO, K | 5,48 54,80
PECHUGA DE POLLO, U. (PRECIO-
8 POR KILO) 5,98 47,84
4 PICADILLO DE CHORIZO, K. 7,58 30,32
12 0SSOBUCCO ANOJO, K 6,66 79,92
36 PICANTON, U 2,94 105,84
12 TRASEROS POLLO, U. 2,47 29,64
TOTAL PRECIO SIN IVA 3.968,57

TINTA CALAMAR, SOBRE ESTUCHE 8

24 U.320G. 1,52 16,48

2 ATUN, LATA 650 G. 6,72 13,44
BACALAO AHUMADO, BANDEJA DE

12 80G. 2,42 29,04

12 BACALAO SALAZON, K 11,80 141,60

25 BONITO EN ACEITE, LATA 1 K 10,53 263,25

9 CIGALA CONGELADA, CAJA 16,84 151,56
FILETE MERLUZA CONGELADA,

35 BOLSA 400 G 4,04 141,40

25 GAMBA CONGELADA, K 11,80 295,00

8 GAMBON CONG., K 10,24 81,92
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15 HUEVAS DE ORICIO, LATA 70 G. 10,51 157,65
HUEVAS SUCEDANEQO ESTURION,

8 BOTE 100 G. 4,12 32,96
HUEVAS SUCEDANEO TRUCHA,

12 BOTE 100 G. 7,75 93,00
LANGOSTINO CONGELADO CAJA DE

26 800 G. 6,19 160,94

10 PALITO CANGREJO, PAQUETE . 3,33 33.30

25 PULPO CONGELADO, K 16,09 402,25

25 RODAJA MERLUZA CONGELADA, K: 8,18 204,50

7 SALMON AHUMADO, K | 38,60 270,20

38 ANCHOA, LATA 2,49 94,62

35 CHIPIRON CONGELADQ, K 9,95 348,25

20 GULA, BANDEJA 125 G. 2,78 55,60

TOTAL PRECIO SIN IVA 3.006,96

45 ACEITUNA MANZANILLA, LATA | 1,56 70,20
40 ACEITUNA NEGRA, LATA ' 1,20 48,00
25 ACEITUNA RELLENA, LATA 1,39 34,75
10 ALCACHOFAS, (LATA 450 GR) 2,48 24,80
8 ALCAPARRAS, BOTE 1,44 11,52
1 ALMENDRA TOSTADA MOLIDA, K 21,07 21,07
20 CHAMPINON CONSERVA, LATA 180'G 1,56 31,20
5 CIRUELA PASA, K 7,83 39,15
4 ESPARRAGO VERDE, LATA/BOTE 1 K 20,73 82,92
ESPARRAGO BLANCO, LATA/BOTE 1
20 K 28,58 571,60
20 ESPINACA CONGELADA, K 2,23 44,60
3 GUINDA ROJA, K 14,75 44,25
3 GUINDA VERDE, K 12,22 36,66
28 GUISANTE CONGELADO, K . 3,03 84,84
80 GUISANTE LATA 280 G. 1,06 84,80
HARINA DE MAIZ TIPO MAIZENA,
25 PAQUETE 700G. 1,91 47,75
6 MAIZ, BOTE 280 GR 4,29 25,74
15 MELOCOTON EN ALMIBAR, LATA 1,17 17,55
54 MERMELADA VARIADA, BOTE 1,10 59,40
14 MOIXERNONS SECOS, FRASCO 15 G, 2,99 41,86
3 OREJONES, K 11,91 35,73
5 PASAS DE CORINTO, K 14,14 70,70
1 PASAS SULTANAS, K 9,48 9,48
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20 PATE, LATA 1,34 26,80
4 PERA EN ALMIBAR, BOTE 325 GR 2,48 9,92
12 PIMIENTO PIQUILLO, BOTE 1 K 8,57 102,84
25 PINA EN ALMIBAR, LATA 2,18 54,50
1 PURE COCQ, K ' 11,12 11,12
PURE FRUTA PASION (MARACUYA),

1 K 10,21 10,21
1 PURE HIGOS, K 10,24 10,24
1 PURE NARANJA SANGUINA, K. 11,12 11,12
9 BROTE SOJA, PAQUETE 200GR 1,31 11,79
150 TOMATE NATURAL, LATA 400 GR 0,88 132,00
6 TRUFA, BOTE 50 GR 11,37 68,22
2 CABELLO DE ANGEL, 572 G. 3,66 7,32
15 CARNE PIMIENTO CHORICERO, BOTE 1,90 28,50
5 PIMIENTO SECO, DOCENA 2,73 13,65

TOTAL PRECIO SIN IVA 2.036,80

45 |ACEITEGIRASOL,GARRAFASL |  6ll 274,95

40 ACEITE OLIVA. GARRAFA 5 L 20,47 818,80
6 MANTECA CERDO, K | 4,04 24,24
MARGARINA MASTER PLUS
1 HOJALDRE O SIMILAR, ENVASE 10 K. 28,21 28,21
MARGARINA P/HOJALDRE TIPO
14 "PINGUINO ROJO",B/2,5 K 3,06 42,34
45 MARGARINA, K 3,63 163,35
TOTAL PRECIO SIN IVA 1.352,39

5 CUAJADA, CAJA 0,93 4,65
8 DULCE DE LECHE, BOTE 350 GR. 3,11 24,88
625 LECHE BRIK ENTERA, L 0,64 400,00
20 LECHE CONDENSADA, BOTE 740 GR 2,00 40,00
5 LECHE EN POLVO DESGRASADA, K 6,08 30,40
70 MANTEQUILLA, K 7,58 530,60
140 NATA LIQUIDA, L 3,62 506,80
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4 QUESO CABRALES, K 17,82 71,28
40 QUESO FRESCO, PACK 2 U 500 G. 1,45 58,00
3 QUESO MANCHEGO, K 16,00 48,00
2 QUESO MOZARELLA 200 G, U. 1,42 2,84
20 QUESO NATA, K 9,71 194,20
9 QUESO RALLADO, K 11,11 99,99
9 QUESO SANDWICH, K 8,46 76,14
16 QUESO UNTAR, TARRINA 200 GR 1,42 22,72
25 REQUESON, TARRINA 500 G 2,45 61,25
7 YOGUR 8 U. NATURAL i 1,68 11,76

TOTAL PRECIO SIN IVA 2.183,51

9 ARROZ BASMATL K 1,85 16,65
9 ARROZ LARGO, K 1,06 9,54
3 ARROZ SALVAJE.K 3,96 11,88
CLARA DE HUEVO LIQUIDA,

2 BOTELLA 2,94 5,88
1 FIDEOS DE ARROZ, PAQUETE 250 G. 2,56 2,56
12 HARINA ESCANDA, K 3,87 46,44
60 HARINA FUERZA, K 0,97 58,20
18 HARINA INTEGRAL, K 1,01 18,18
10 HARINA MAIZ, K 1,58 15,80
6 HARINA TEMPURA, BOTE 500GR 2,37 14,22
340 HARINA TRIGO, K 0,35 119,00
1 JARABE DE GLUCOSA, ENVASE 1 K 15,16 15,16
20 PASTA BRICK, PAQUETE 1,77 35,40
10 PREPARADO TIPO FLANIN, CAJA 0,82 8,20
2 SEMOLA ARROZ, K 1,38 2,76

TOTAL PRECIO SIN IVA 379,87

4 AGUA DE AZAHAR, BOTELLA 4,68 18,72
1 ANIS ESTRELLADO, BOTE 30 G. 1,81 1,81
150 AZAFRAN HEBRA, U. SOBRE 0,71 106,50
5 AZUCAR AVAINILLADO, BOTE 1,31 6,55
375 AZUCAR BLANQUILLA, K 0,58 217,50
8 AZUCAR GLAS, BOTE DOSIFICADOR 1,59 12,72
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500 GR.
14 AZUCAR MORENA, K 1,46 20,44
2 CACAO AMARGO, BOTE 250 G. 3,71 7,42
10 CACAO EN POLVO SIN AZUCAR, K 9,21 92,10
CAFE DESCAFEINADO TIPOQ
3 NESCAFE, 250 G. 422 12,66
4 CAFE, K 8,34 33,36
CANELA EN RAMA, (BOTE
3 10GR/3PALOS) 1,59 4,77
15 CANELA MOLIDA, FRASCO 1,34 20,10
8 CANELONES, CAJA 0,69 5,52
] CHOCOLATE BLANCO, ENVASE 10 K. 81,75 81,75
CHOCOLATE BLANCO, TABLETA 180
20 G 1,62 32,40
CHOCOLATE COBERTURA NEGRO
1 ENVASE 10K 62,86 62,86
CHOCOLATE COBERTURA NEGRO
48 TABLETA 180 G 1,60 76,80
CHOCOLATE CON LECHE, ENVASE 10
1 K. : 76,16 76,16
32 CHOCOLATE MEZCLA, K 1,45 46,40
2 CHOCOLATE POLVO, BOTE 400GR. 2,85 5,70
3 CLAVO, BOTE 2,19 6,57
COLORANTE ALIMENTARIO PACK 3
4 UNIDADES 6 ML. 1,39 5,56
2 CUS-CUS, K 2,68 536
2 ENELDO, BOTE 1,50 3,00
10 ESCAMAS CHOCOLATE, 100 GR. 1,60 16,00
2 ESTRAGON, BOTE 1,22 2,44
1 FIDEO CHOCOLATE BLANCO, K 6,09 6,09
] FIDEO CHOCOLATE, K. 4,10 4.10
10 FIDEO CHOCOLATE, (FRASCO 65 GR) 1,26 12,60
FRUTA CONFITADA, (BANDEJA/BOTE
14 350GR) 4,42 61,88
8 GALLETA TIPO MARIA, CAJA 800 G 1,18 9,44
4 GALLETA TIPO OREO, CAJA 440 G. 2,67 10,68
5 GELATINA DE MANZANA, BOTE 6,5 K 21,91 109,55
1 GELATINA HOJAS, ENVASE 1 K. 28.45 28,45
1 GELATINA NEUTRA, ENVASE 6 K. 78,32 78,32
12 GELATINA POLVO, CAJA 1,46 17,52
9 GUINDILLA, BOTE 8,36 75,24
2 HIERBABUENA, BOTE 1,34 2,68
16 IMPULSOR TIPO ROYAL, CAJA 1,23 19,68
I JENGIBRE MOLIDO ESPECIA, BOTE 1,56 1,56
5 KETCHUP, BOTE 430GR 1,34 6,70
LEVADURA EN POLVO PARA
12 HORNEAR, CAJA 16 GR / 4 SOBRES 1,23 14,76
LEVADURA FRESCA DE PANADERIA,
1 ENVASE 10 K. 16,82 16,82
LEVADURA PANADERO, PAQUETE 50
50 GR 0,29 14,50
12 MACARRONES, K 1,62 19,44
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0,5 MANTECA DE CACAO, ENVASE 1 K 16,84 8,42
8 MIEL, TARRO 3,46 27,68
7 MOSTAZA DIJON, TARRO 2,01 14,07
1 MOSTAZA, BOTE 1,71 1,71
5 NUEZ MOSCADA, BOTE 2,07 10,35
5 OREGANO, FRASCO 1,39 6,95
12 PAN MOLDE, PAQUETE GRANDE 1,60 19,20
32 PAN RALLADO, K 0,98 31,36
12 PASTA ALIMENTICIA VARIADA, K 1,62 16,44
5 PIMENTON PICANTE, BOTE ' 1,32 6,60
5 PIMENTON, K 1,57 7,85
4 PIMIENTA BLANCA, BOTE 2,09 8,36
4 PIMIENTA CAYENA, BOTE 1,55 6,20
5 PIMIENTA NEGRA, BOTE 1,60 8,00
3 PIMIENTA VERDE, BOTE i 0,69 2,07
2 ROMERO, BOTE | 1,50 3,00
20 SAL FINA, K 0,18 3,60
40 SAL GRUESA, K 0,17 6,80
SALSA LEA & PERRINS O SIMILAR,

3 BOTE 150 ML. 2,27 6,81
3 SALSA SOJA, BOTELLA 250 ML. 2,49 7,47
4 SPAGUETTI NERO DI SEPIA, K 7,42 29,68
12 SPAGUETTL K ! 1,51 18,12
2 TABASCO, BOTE 2,35 4,70
2 TOMILLO, BOTE 121 2,42
20 TURRON, TABLETA 3,86 77,20
30 VAINILLA, VAINA 2U 7,54 226,20
5 VINAGRE DE JEREZ 5,77 28,85
5 VINAGRE DE SIDRA 2,29 11,45
5 VINAGRE MODENA, L 5,77 28,85
10 VINAGRE VINO, L 0,66 6,60

TOTAL PRECIO SIN IVA 2.131,19

| AGUARDIENTE, BOTELLA

7371

1 7,37
3 AMARETO, BOTELLA 15,47 46,41
5 ANIS, L 8,19 40,95
18 BRANDY, L 5,82 104,76
10 CAVA, BOTELLA 4,50 45,00
32 CERVEZA, 1/3L 0,47 15,04
5 COINTREAU O SIMILAR, BOTELLA 10,76 53,80
CONAC CORRIENTE, BOTELLA O
14 BRICK 1L 6,51 91,14
CREMA WHISKY O SIMILAR,
1 BOTELLA 7,51 7,51
14 JEREZ DULCE, BOTELLA 75CL 4,80 67,20
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14 JEREZ SECO, BOTELLA 75 CL 4,94 69,16
3 KIRSCH, BOTELLA 70CL 11,67 35,01
1 LICOR AVELLANA, BOTELLA 9,85 9,85
3 MOSCATEL, BOTELLA 75CL 1,80 5,40
18 SIDRA, BOTELLA 2,10 37,80
2 SIFON, BOTELLA 1L 1,19 2,38
56 VINO BLANCO, L 0,71 39,76
8 VINO OPORTQ, B 5,48 43,84
18 VINO TINTO, B 1,92 34,56
VODKA DWORAKOFF O SIMILAR,

i BOTELLA 70CL 3,44 3,44
5 WHISKY, BOTELLA 5,90 29,50

TOTAL PRECIO SIN IVA 789,88

BOLSA DE CONGELACION TAMANO

4 MEDIANO, CAJA 50 U. ‘ 3,20 12,80
BOLSA EMPAQUETADO AL VACIO

200 25X35CM, U 0,06 12,00
BOLSA EMPAQUETADO AL VACIO

100 35X50CM, U 241 241,00
BOLSA ESPECIAL COCCION AL VACIO

200 30X40,U 1,15 230,00
BOLSA PARA HACER CUBITOS HIELO,

4 CAJA20U. 1,02 4,08
BOQUILLA DECORACION VARIADAS,

1 JUEGO 24 U. 9,93 9,93

4 CARGA STFON ISI, P/10 4,62 18,48

60 CERILLAS LARGAS, CAJA 0,71 42,60
CINTA PVC ACETATO PARA

1 SEMIFRIOS 4 CM, ROLLO 50 M 16,55 16,55
CONTENEDOR PLASTICO CON TAPA

1 PARA AZUCAR DE 25 K. 114,91 114,91
CONTENEDOR PLASTICO CON TAPA

1 PARA HARINA DE 25 K. 114,91 114,91

2 CUERDA ALGODON, ROLLO 3,07 6,14

1 EMBUDO DOSIFICADOR, 0,750L. 71,97 71,97

1 ESPATULA DE CODO, 20 CM. 2.87 2,87

1 ESPATULA DE CODQ, 30 CM. 7,79 7,79

1 ESPATULA PASTELERIA (15 CM HOJA) 6,85 6,85

1 ESPUELA LISA, U. 11,67 11,67

1 ESPUELA ESTRIADA, U. 11,67 11,67
FILM TRANSPARENTE ENVOLVER

8 0,45X300 M, ROLLO 5,86 46,88

6 MANGA PASTELERA DESECHABLE 40 14,82 88,92
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CM, PAQUETE 100

12 MOLDE BOMBONES, PAQUETE 10,18 122,16

16 MOLDES DE SILICONA VARIADOS, U. 7,19 115,04

6 PALILLOS, CAJA 600 U 0,73 4,38
PAPEL ALUMINIO 0,45X200 METRO,

8 ROLLO 13,34 106,72
PAPEL HORNO SULFURIZADO, ROLLO

1 5 M. 20,27 20,27

1 RECARGA SOPLETE COCINA 4,79 4,79

TOTAL PRECIO SIN'-IVA 1.44538

48  |BAYETAREJILLA, ‘ | 0,50 24,9

72 BAYETA TIPO SPONTEX, U 0,91 65,52

5 CEPILLO UNAS, U 1,92 9,60
DETERGENTE LAVAVAIJILLAS A

70 MANO, L 1,38 96,60
DESENGRASANTE TIPO KENEX ECO-

8 P USO GENERAL, GARRAFA 5L 7,72 61,76
DESENGRASANTE TIPO KENEX PLUS

8 USO CALIENTE, GARRAFA 5L 8,49 67,92
DETERGENTE LAVADORA, PAQUETE

6 5K ' 7,78 46,68
ESTROPAJO ESPONJA/ALFOMBRILLA

30 VERDE, U ' , 0,25 7,50

8 ESTROPAJO NEGRO, U 0,19 1,52
ESTROPAJO TIPO NANAS, PAQUETE 2

24 U 1,52 36,48
GUANTE LATEX MULTIUSOS

16 AMARILLO T. GRANDE, PAR 1,57 25,12
GUANTE LATEX MULTIUSOS

28 AMARILLO T. MEDIANA, PAR 1,57 43,96
GUANTE LATEX MULTIUSOS

16 AMARILLO T. PEQUENA, PAR 1,57 25,12
GUANTE VINILO (TIPO CIRUJANO)

2 TALLA G, P/100 5,57 11,14

32 LEJIA, BOTELLA 2 L., U. 1,21 38,72

24 PANO COCINA, U 3,79 90,96
PAPEL SECAMANOS DOBLE CARA 23

66 CM X 500 M, BOBINA 8,12 535,92
ROLL DRAP SIN TRATAM., 52X64

8 ALGODON 100%, R/ 10U 11,72 93,76

TOTAL PRECIO SIN IVA 1.282,28
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48 BANDANA ‘ 3,92 188,16
CHAQUETILLA MANGA CORTA

12 BLANCA PASTELERO 10,86 130,32
CHAQUETILLA MANGA LARGA

16 BLANCA COCINERO 10,86 173,76

48 COFIA DE REDECILLA 2,34 112,32

48 DELANTAL BLANCO CON PETO 5,06 242,88

12 PANTALON BLANCO PASTELERO 8,97 107,64

36 PANTALON CUADRITOS COCINERO 8,97 322,92

TOTAL PRECIO SIN IVA 1.278,00

ZAPATO TIPO MODELO 2000 AZUL .

36 MARINO, PAR | 13,90 500,40
ZAPATO TIPO MODELO 2000

12 BLANCO, PAR | 13,90 166,80

TOTAL PRECIO SIN IVA 667,20
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ANEXO IT
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

D./D2

............... con domicilio
L= L P ; Y
DNI/NIE Nn.° .., , actuando en nombre propic o en
representacion de la
=1 13 (= RPN
................ con domicilio en .

e L e e e et e e et e n e et e e et codigo postal
................................ , teléfono '

.................................... YNIF/CIF ...y

DECLARO RESPONSABLEMENTE:

L. Que he quedado enterado del anuncio publicado en el perfil de'contratante por el Servicio Publico
de Empleo del Principado de . Asturias para Ja ejecucién del contrato de servicio

diente n.o........ccoiiiiiiiiiiiia )

IL. Que se cumplen los requisitos de capacidad, representacion y solvencia exigidos en el presente
Pliego.

1. Que la empresa a la que represento dispone de la habilitacion empresarial en su caso exigida.

IV. Que conozco el contenido del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP), el Pliego
de Prescripciones Técnicas Particulares (PPTP) y demas documentacion que debe regir el presente
contrato, que expresamente asumo y acato en su totalidad, sin salvedad alguna.

V. Que la escritura de constitucién de la empresa a la que represento esta inscrita en el Registro
Mercantilde ............eoovieiniinnnns ,tomo .......... , folio ............ hoja nimero ...............

VL Que el ambito de actividad, fines y objeto de la persona juridica que concurre a esta licitacién y
que constan en sus estatutos o reglas fundacionales comprende las prestaciones del presente contrato.

VIL Que ni la empresa a la que represento ni sus administradores y/o representantes, se hallan
comprendidos en ninguna de las causas de incapacidad, incompatibilidad o prohibicién para contratar,
previstas en los articulos 70 y 71 de la LCSP. En particular, que ni la empresa ni sus administradores
y/o representantes han sido sancionados con carécter firme por infraccién grave en materia social, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del Texto Refundido de la Ley sobre Infracciones y
Sanciones en el Orden Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto,
concretamente por el incumplimiento del articulo 42.1 del Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

VIIL. Que la empresa a la que represento se encuentra al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, impuestas por las disposiciones vigentes, y que ni
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sus administradores y/o representantes se hallan incursos en las incompatibilidades a las que se refiere
la Ley 5/2006, de 10 de abril de Regulacion de los Conflictos de Intereses de Miembros del Gobierno
y de los Altos Cargos de la Administracién General del Estado, la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, la Ley 4/1995, de 6
de abril, de Incompatibilidades, Actividades y Bienes de los Altos Cargos del Principado de Asturias,
o la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General.

IX. Que respecto al cumplimiento de la normativa sobre integracién laboral de personas con
discapacidad (marquese con una X lo que proceda):

_ Que la empresa a la que represento cumple con la obligacién impuesta en el articulo 42.1
del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislativo:1/2013, de 29 de noviembre, de tener en su
plantilla un porcentaje igual o superior al 2 por ciento de trabajadores discapacitados.

_ Que la empresa a la que represcnto ha optado por el cumplimiento de las medidas
alternativas en lo referente a lo sefialado en el articulo 42.1 del Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
364/2005, de 8 de abril. |

|

_ Que la empresa a la que represento no esta obligada por lo establecido en el articulo 42.1
del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusién social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por tener
empleados a menos de 50 trabajadores en plantllla

X. Que, en caso de que la empresa tenga mas de 250 trabajadores, dispone del Plan de Igualdad
prewsto en el articulo 45 de la Ley Orgamca 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres,

XI. Que la empresa a la que represento cumpie con todos los requisitos y obligaciones exigidos por la
normativa vigente para su apertura, instalacion y funcionamiento.

XII. Si se trata de una empresa extranjera, que la empresa a la que represento se somete a la
Jurisdiceién de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que
de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
Jjurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante.

XIIT. Que la empresa a la que represento no pertenece a ningin grupo de empresas, o, en su caso,
pertenece al grupo de empresas denominado ..............ooooviiiii i , el cual estd
integrado por la SiGUIENtES EMPIESAS: ...oviiieiiiiiiitiiiiiii et
(indicar todas las del grupo). En este ltimo supuesto, declare que no concurren a la licitacion otras
empresas del grupo que se encuentren en alguno de la situaciones del articulo 42.1 del Cédigo de
Comercio, o en su caso, concurren a la licitacidn las
SIGUIETTES . ...\ vrvininieenianter e eraeeeintreraaaesnns

........................................................................ (indicar el nombre de las otras empresas).

XIV. En el caso de que figure inscrito en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas

del Sector Piblico (ROLECSP), que los datos que constan en €l inscritos estan vigentes y no han sido
alterados en ninguna de sus circunstancias.
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XV. Que me comprometo a acreditar documentalmente, en el caso de resuitar propuesto como
adjudicatario todos y cada uno de los extremos requeridos por la Ley, los pliegos o el 6rgano de
contratacién con anterioridad a la adjudicacién, en el plazo conferido al efecto.

XVI. Que autorizo al Servicio Pablico de Empleo del Principado de Asturias a remitirme las
notificaciones que procedan en relacion con el presente contrato por correo electrénico, cuya
dITECCION E5.. ettt e e e e , 0 por medio de fax, cuyo niimero

XVIL Que la empresa a la que represento tiene la cons1derac16n de pequefia y mediana empresa
(PYME) i
Si_ No. (marquese con una X lo que proceda).

Tiene la calificacion de PYME aquella empresa que ocupa a menos de 250 trabajadores y cuyo
volumen de negocios anual no excede de 50 millones de euros o cuyo balance general anual no
excede de 43 millones de euros. ,

XIII. Que de los documentos y datos presentados se consideran de caracter confidencial los que a
continuacion se relacionan y por los siguientes motivos: |

........................................................................................................................
.............................................

..{si no se indica nada en este apartado se considerara que ninglin documento o dato presentado se
considera de caracter confidencial por el licitador).
XIX. Que autorizo expresamente al Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias a que
recabe la informacién que se relaciona a continuacion a'través de la plataforma de intermediacién de
datos de las Administraciones Publicas o a través de otros sistemas que se establezcan: (mérquese con
una X a lo que autoriza). La presente autorizacion podrd ser revocada en cualquier momento,
mediante escrito dirigido al Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.

0 Al Ministerio competente en materia de Inter1or la consulta de los datos de identidad
(DNUNIE).

|
0 A la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, la consulta de hallarse al corriente en
el cumplimiento de las

obligaciones tributarias estatales.

o Al Ente Puablico de Servicios Tributarios, 'la consulta de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda del Principado de Asturias.

0 A la Tesoreria General de la Seguridad Social, la consulta de hallarse at corriente en el
cumplimiento de las obligaciones frente a la Seguridad Social.

XX. En el caso de integracién de la solvencia con medios externos que cuenta con los compromisos a
que se refiere el articulo 75.2 de la LCSP.

(Firma del licitador y sello de la empresa)
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ANEXO 111

MODELQ DE PROPOSICION ECONOMICA

DDA e et et at et saeseen , con domicilio
<11 USROS SCALE o ——————— y D.N.L
NUMETD.....ooviireererrcreniieeens , en nombre propio o en representacion de la empresa
SRR ey s RSSO R B e eSS R LSS0 s s e aR RS R RO , con domicilio en
.................................................. SCALIEL et eeene s e s O P
................................ Teléfono.......covviivevnrveniennnY CLF. (i

se declara en posesion de su plena capacidad de obrar y se obliga a ejecutar el contrato de suministro
de .o que tiene por objeto el LOTE N°  .por el precio global de (en cifra y
€0 IEIra)ciiiicic e e s

................................... euros (L.V.A, excluido),| ‘y de............................. euros, en concepto de TVA,

y de conformidad con los precios unitarios que s¢ acompafian a esta propuesta todo ello de acuerdo
con el pliego de clausulas administrativas particulares, el pliego: de prescripciones técnicas y demads
condiciones del contrato, que declara conocer.

Para la elaboracién de la presente oferta se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las
dlSpOSlClOﬂCS vigentes en materia de proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de
riesgos laborales, y proteccion del medio ambiente.

Lugafr, fecha y firma.

C/ MARQUES DE TEVERGA, N°16, 33005 OVIEDQ 53



SERVICIO ; DE EMPLEO E

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

ANEXO IV
MODELO DE COMPROMISO DE FORMALIZACION DE UNION TEMPORAL DE
EMPRESARIOS

D./D.2?
............... con domicilio
1 T U UURT TN T P ,y DNI/NIE
n° -, actuando en nombre!propio o en representacion de la empresa----
-—-- con domicilio en------mmcemceccomans
.............................................................................................. codigo postal
.................. , teléfono ~=sweeemmee o .
yNIF/CIF ..., , bajo su personal responsabilidad.
D./Ds
............... con domicilio
) 1 S PSP TP PR , ¥
DNI/NIE n.° :
actuando en nombre propio o en representacion de la empresa con
domicilio en------------v-me- :
.............................................................................................. cddigo postal
.................. I 7] 12301 o e —
.................................... yNIF/CIF .........................,, bajo su personal responsabilidad.
SE COMPROMETEN:

1°) A concurrir conjunta y solidariamente al procedimiento para la adjudicacién del contrato de
servicio de

...........................................................................................................

2°) A constituirse en unioén temporal de empresarios en caso de resultar adjudicatarios del citado
contrato.

3°) La participacion de cada una de las empresas compromisarias, en el 4mbito de sus competencias,
en la union temporal de empresarios seria respectivamente la siguiente:

4°) Todos los participes designan a
DD e de la empresa

....,, pata que, durante la vigencia
del contrato, ostente la plena representacion de la unién temporal de empresarios ante el érgano de
contratacion.

En.oviiviiiinn, - T de.iiviiiii de 20....
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